Temeljem cClanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i1 naobrazbi ( NN 94/13) 1 odluke
Upravnog vijeca Djecjeg vrtica Mrvica - Supetar raspisuje se

NATJECAJ
za prijem u radni odnos

- 5 odgojitelja/ice -puno radno vrijeme, odredeno (do 31.kolovoza 2019.)
- 2 odgajatelj/ica -puno radno vrijeme (povremene zamjene do povratka
djelatnice, a

najdalje do 1. veljace 2019. godine)
-1 medicinska sestra m/z VSS (zdravstveni voditelj/ica) nepuno radno vrijeme (20 sati
tjedno) odredeno vrijeme (do 30. lipnja 2019. godine)
- 1 spremac/ica -puno radno vrijeme, odredeno ( do 31. kolovoza
2019.9.)

Uvjeti: prema Zakonu o predskolskom odgoju i naobrazbi
Rok za podnoSenje prijave: 8 dana od dana objave oglasa
Uz pisanu prijavu kandidati trebaju priloziti:

- Kandidati za radno mjesto odgojitelja/ice i zdravstvenog voditelja/ice: dokaze o
stru¢noj spremi, domovnicu,rodni list, zivotopis, uvjerenje o nekaznjavanju sukladno ¢l.
25 zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 6 mjeseci (Uvjerenje
nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak u smislu ¢l. 25 st 2;
Uvjerenje nadleznog prekrSajnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi postupak u
smislu ¢l. 25. st.4),., vlastoru¢no napisanu i1 potpisanu izjavu kandidata da za prijem u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju
("Narodne novine" 10/97, 107/07 1 94/13), elektronicki zapis o radno pravnom statusu
(ispis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).

- Kandidati za radno mjesto spremac/ica: domovnicu, rodni list, Zivotopis, dokaz o
strucnoj spremi, uvjerenje o nekaznjavanju sukladno ¢l. 25 zakona o predskolskom odgoju
1 obrazovanju, ne starije od 6 mjeseci (Uvjerenje nadleZznog suda da se protiv
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak u smislu ¢l. 25 st 2; Uvjerenje nadleznog
prekrSajnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi postupak u smislu ¢l. 25. st.4),
elektronic¢ki zapis o radno pravnom statusu (ispis iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje).

- Na natjecaj se mogu prijaviti kandidati oba spola (¢l. 13. st. 2 Zakona o ravnopravnosti
spolova (“Narodne novine", broj 82/08).

- Kandidat/kinja koji/a prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti Svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom Zakonu. Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo na prednost pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu duZan/na je pozvati se na to pravo i ima prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.



- Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti prednost sukladno ¢lanku 102.Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i c¢lanovima njihovih obitelji(Narodne novine
br.121/17), uz prijavu na javni natjecaj, duzan/na je priloziti pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

- Nepotpune i nepravovremene prijave na natjecaj nece se razmatrati.

- O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

- Prijave poslati u zatvorenoj omotnici s naznakom “za natjecaj”ili osobno donijeti na
adresu: Djeéji vrti¢ Mrvica, 21 400 Supetar, Petra JakSi¢a 3, s naznakom ,,Za
natjecaj“.

NAPOMENA:

- Ovaj natjeCaj je objavljen na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje i oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici DV Mrvica- Supetar, dana 6.08.2018.

O ishodu natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

U Supetru, 6. kolovoza 2018. godine
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