
Na temelju flanka 26. Zakona o predikolskom odgoju iobrazovanju ("Narodne novine" broj
70197, 7O7 /O7,94/1,3,98/79,57 /22, 707/231te na temelju Odluke Upravnogvijeda od 12.

kolovoza 2025. Bodine Upravno vljeie 19. kolovoza 2025. godine raspisuje

NATJEEAJ

ZA PRUEM RADNIKA NA RAONO MJESTO

POMOCNIK/ICA ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU - 1 izvr5itelj/ica na odredeno radno
vrijeme, pola radnog vremena (20 sati tjedno) odredeno do 31. kolovoza 2026. godine.

Za prijam u radni odnos pomo6nika/ice za djecu s teikoiama u razvoju kandidati moraju
ispunjavati, osim opiih uvjeta, uvjete propisane ilankom 24. Zakona o predikolskom odgoju i

obrazovanju (Narodne novine, broj tol97, 7O7 /O1, 94/L3,98/79, 57 /22, 107/23\ te alanka 8.

Pravilnika o vrsti struane spreme struanih djelatnosti te vrsti istupnju struane spreme ostalih
djelatnika u djeijem vrtiiu (Narodne novine, bro.j 133/97)

Kandidati moraju ispunjavati sljede6e uvjete za prijam u radni odnos:

- najmanje ietverogod i5n.je srednjoikolsko obrazovanje
- da nije roditelj niti tlan uie obitelji djeteta kojemu se pru:a potpora

Pored navedenih uvjete kandidati moraju ispunjavati i opde uvjete za prijem u radni odnos:

p unoljetnost
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta koju ie izabrani kandidat
dostaviti po dostavl.jenoj obavijesti o izboru.
radni odnos u Djedjem vrtiiu ne moie zasnovati osoba koja ima zapreke definirane
dlankom 25. Zakona o predikolskom odgoju iobrazovanju (,,Narodne novine" TO/97,

707 /O7, 94 / L3, 98 / 19, s7 122 i LOl/23\.

Uz vlastorutno potpisanu pisanu zamolbu kandidati su duini priloiiti sljededu
dokumentaciju, u presliku:

- Zivotopis;
- presliku dokaza o strudnoj spremi;
- dokaz o radnom iskustvu, presliku potvrde iz elektronske baze podataka HZMO o

dosada5njem radnom iskustvu;
- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika (prilikom eventualnog zaposlenja

kandidata poslodavac utvrduje zdravstvenu sposobnost radnika);
- uvjerenje nadleinog suda (ne starije od _6 mjeseci _od objave natjeiaja) da se

protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (41.25. st.2. Zakona o predikolskom
odgoju i obrazovanju);

- uvjerenje nadleinog suda (ne starije od 6 mjeseci _od objave natjedaja) da se
protiv kandidata ne vodi prekrlajni postupak (i|.25. st.4. Zakona o predikolskom
odgoju i obrazovanju);



potvrda Centra za socijalnu skrb (prema m.iestu stanovanja) da kandidatu nisu
izreiene mjere iz ilanka 25. Zakona, ne starija od dana objave natjeta.ja;
izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz t|.25. Zakona za prijem u radni odnos
(vlastoruino potpisana);
dokaz o d riavljanstvu;
presliku rodnog lista;

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjedaj se mogu javiti osobe obaju spolova
koje ispunjavaju propisane uvjete.

Uvjeti: Pristupnici na natjeaaj moraju ispunjavati uvjete iz tlanka 25. Zakonu o predikolskom
odgoju iobrazovanju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposl.iavanju na temelju posebnog zakona, u
prijavi su duini pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebno8 statusa, te
dokaz o naiinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji moie ostvariti pravo prednosti sukladno flanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i alanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj !27177,
98/79,84127, 156/73],, ilanku 48. f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne

novine, broj 33/92,57 /92,77 /92, 27 /93,58/93, 02/94,75/94, 1o8/9s, 708/96,82/01, LO3/O3,

748/73, 98179]l, tlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne

novine, broj 84/271 le dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s

invaliditetom (Narodne novine, broj 157 /73, 752/t4, 39118, 32/2017, duian se u prijavi na

natjedaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim

uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoiljavanju, osoba iz dlanka 102. stavaka 1. - 3.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata iilanovima njihovih obitelji (Narodne

novine, broj L27/77, 981L9, 8a/21 ko)i u trenutku podnoienja prijave ispunjava uvjete za

ostvarivanje toga prava duini su uz prijavu na nat.jeiaj priloiiti sve dokaze o ispunjavanju
traienih uvjeta iz natjeiaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapoiljavanju
priloiiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitel.i i. gov.hrlzaposljavanje-843/843
https://b ran itelii.gov. h r/U serDocslmages//dokumenti/N ikola / / oooiso/oZOdokazaok2}zao/o?]os

tva rivan ie%20p rava%20p red n o s li%2Op ri%Tozapo%C5%A|liav aniu-%2OZOHBDRo/o2O2O27.pdf

Kandidat ko.ji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. f Zakona o
zaititi vojnih icivilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57 /92,77192, 27193,58/93,
02/94,76/94, Lo8/9s, 708/96,82/07, LO3/o3,748/13,98/r9), uz prijavu na natjeaa.i duian je,
pored dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti i r.ie5en.le, odnosno potvrdu iz koje je
vidl]ivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji natin.le prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo5ljavanju, osoba iz dlanka 48. stavaka 1. - 2.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/27) koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duini su uz prijavu na

natjeaaj priloiiti sve dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta iz natjeaaja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zapoiljavanju priloiiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja http:://branitclii.gov.hrl'r,rr.rosiiavanrr S,1-1,/E.:l l



httos://branitelii.sov. hrlUserDocslmaees//dokumenti / Nikol a / / o o ois%20 d ok a za%2Oz a%20 os
tva riva n ie%20orava%20p red nosti%20 p ri%2ozaoo%C5%A1l i ava n i u-
%TOlOkon%2Oo%2Ocivilnim%20st r a d a ln icim a%20i2%20D R. pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
L51/L3, 152/74, 39/t8, 32/201, uz prijavu na natjeaaj duian je, pored dokaza o ispunjavanju
traienih uvjeta, priloiiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o

invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u oievidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz alanka 13. navedenog Zakona.

lsprave se prilaiu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predoiit 6e se izvornik.
Natjeiajna dokumentacija se nede vradati kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neie se razmatrati.
Prilikom zapo5ljavanja oba spola su u ravnopravnom poloiaju.
Rezultati natjeaaja bit ie objavljeni na mreinoj stranici vrtiia

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti iskljuiivo poitom u roku osam (8) dana
od dana objave natjeEaja na mreinoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, te na

mreinim stranicama i oglasnoj ploti vrtida, na adresu: DjeEji vrti6 Mrvica Petra Jakiida 10,

21400 Supetar.

Prijavom na natjeaaj kandidati su izritito suglasni da vrtid kao voditel.j zbirke osobnih
podataka moie prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe

natjedajnog postupka sukladno zakonskim propisima.

Natjeiaj 6e se objaviti na mreinim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje, oglasnoj
ploii i mreinoj stranici DV Mrvica - Supetar, dana 19. kolovoza 2025. godine itrajati 6e do
26. kolovoza 2025. godine.

U Supetru, dana 12. kolovoza 2025. godine.
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