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za prijem radnika na radno mjesto

SPREMAa/ICA - 1 izvrSitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme do povratka

djelatnice s bolovanja.

Uvjeti za radno mjesto spremad/ice su: - stedena strutna sprema-kva lifikacija razine 1

stetena zavrletkom osnovnog obrazovanja, prema il. 24. i 25. Zakona o pred5kolskom

odgoju i obrazovanju (NN 70/97, 7071O7 ,941L3,98119, 57 /22, 701/23, L45l23l 745/24],i

Pravilnika o odgovarajuioj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih iostalih radnika u

djetjem vrtiiu, ustanovama te drugim pravnim ifiziikim osobama koje provode programe

ranog i predlkolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/24), Pravilnika o radu i Pravilnika o

unutarnjem ustrojstvu i natinu rada Djeijeg vrtiia Mrvica.

Uz p rijavu treba priloiiti:

iivotopis;
presliku dokaza o strudnoj spremi;
dokaz o radnom iskustvu, presliku potvrde iz elektronske baze podataka

HZMO o dosadainjem radnom iskustvu;
uvjerenje nadleinog suda (ne starije od _6 mjeseci _od objave natjeiaja)
da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (d1.25. st.2. Zakona o
predikolskom odgoju i obrazovanju);
uvjerenje nadleinog suda (ne starije od 6 mjeseci _od objave natjedaja) da

se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak (d|.25. st.4. Zakona o
pred5kolskom odgoju i obrazovanju);
potvrdu nadleinog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema

izreienu mjeru za zaStitu dobrobiti djeteta iz ilanka 25. stavak 10. Zakona

o predSkolskom odgoju i obrazovanju;

Na temelju dlanka 25. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne novine" broj
LO/97 , tO7 /O7 , 94/L3, 98119, 57 /22, tO7/23\ te na temeliu Odluke Upravnog vijeia od 12.

kolovoza 2025. godine Upravno vije6e 19. kolovoza 2025. godine raspisu.je

Pored navedenih uvjete kandidati moraju ispunjavati i op6e uvjete za prijem u radni
odnos:

o zdravstvenu sposobnost za obavl.ianje poslova radnog mjesta koju ce izabrani
kandidat dostaviti po dostavljenoj obavijesti o izboru.

o radni odnos u Djeajem vrtiiu ne moie zasnovati osoba koja ima zapreke

definirane dlankom 25.Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne

novine" 70/97, to7 /o7,94/L3,98/79, s7 /22 i LOl/23).



presliku domovnice;
presliku rodnog lista;

Sukladno ilanku 13. Stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova na natjeiaj se mogu prijaviti
kandidati oba spola.

Uvjeti: Pristupnici na natjefaj moraju ispunjavati uvjete iz tlanka 24. i 25. Zakonu o
predikolskom odgoiu i obrazovanju.

Kandidat koji moie ostvariti pravo prednosti sukladno ilanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata ialanovima n.iihovih obltel.ii (Narodne novine, broj 121/17,
98/79,84/2L1, dlanku 48. f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33 l9Z,s7 /92, 77 /92, 27 /93, s8/93, 2/94, 76/94, LOg/9s, to8l96, 82/07, 7O3/03, 148h3,
98/19), tlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novlne, bro.l

84/211te ilanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izapo5ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj L57 /73, 152/74,39/78,32/201, duian se u prijavi na natjedaj pozvati na

to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoiljavanju, osoba iz dlanka 102. stavaka 1.. - 3.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata ialanovima njihovih obitelji (Narodne

novine, broj t27/77, 98/19, 84/21]| koti u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za

ostvarivanje toga prava duini su uz prijavu na natjedaj priloiiti sve dokaze o ispunjavanju

traienih uvjeta iz natjedaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapoSljavanju

priloiiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
irt i 1r::71 irr,rnrir:Iii,,,or.irr ;';.ri.,L,s l.r!.rri. ll.i Ji :l.i l
https://bran itelii.gov. h r/UserDo cslmaees/ /dokumenti/N ikola I / ooois%2Odokaza%o2ozao/o7Oos

!v4rival je"lo2QpravaTo2Opledrtosti%2Oprio/o2Lza'oo7oC57qAl..liavrlli!! !lilOZO]1gDRlyeZ929214l1

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s ilankom 48. Zakona o

zaititi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57 /92,77 /92,27 /93,
58193, 2/94,76/94, 708/95, 108/96,82/07, 1,03/03, 748/73,98/t91, uz prijavu na natjeiaj
duian je, pored dokaza o ispunjavan.iu traZenih uvjeta, priloiiti i rjeienje, odnosno potvrdu iz

koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo5ljavanju, osoba iz tlanka 48. stavaka 1. - 2.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, bro.j 84/271 koji u
trenutku podno5en.ja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duini su uz prijavu na

natjeaaj priloiiti sve dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta iz natjeta.ja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zapoiljavan.ju prilo:iti sve potrebne dokaze dostupne na

povezn ici ministarstva hrvatskih branitelja
https://bran itelii. sov. h r/zaoosliavan ie-843/843
https://b ran itel ii.gov.hrlUserDocslmaees// dokumenti/Nikola/ / ooois%2Odokaza%2Oza%20os
tva riva n ie%20prava%20 pred nosti%20p ri%2Ozao o%C5%Alliava n iu -

%20Zakon%2Oo%2Ocivilnim%2}strada I n ici ma%2 Oiz%2ODR pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj



157 /13, 752174, 39/78, 32/2011, uz prijavu na natjedaj duian je, pored dokaza o ispunjavanju
traienih uvjeta, priloiiti i dokaz o utvrarenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o
invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u oievidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz tlanka 13. navedenog Zakona.

lsprave se prilaiu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predotit 6e se izvornik.
Natjeiajna dokumentacija se ne6e vradati kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neie se razmatrati.
Prilikom zapoiljavanja oba spola su u ravnopravnom poloiaju.
Rezultati natjeaaja bit ae objavljeni na mreinoj stranici vrtida.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti iskljuiivo poitom u roku osam (8) dana
od dana objave natjetaja na mreinoj stranici Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje, te na
mreinim stranicama ioglasnoj ploii vrtida, na adresu: Djeiji vrtid Mrvica Petra JakSida 10,
21400 Supetar.

Prijavom na natjeiaj kandidati su izritito suglasni da vrtii kao voditelj zbirke osobnih
podataka moie prikupljati, koristiti se idalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natieaajnog postupka sukladno zakonskim propisima.

Natjeiaj 6e se objaviti na mreinim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje, oglasnoj
ploii imreinoj stranici DV Mrvica - Supetar, dana 19. kolovoza 2025. godine itrajati de do
25. kolovoza 2025. godine.

U Supetru, dana 12. kolovoza 2025. godine.

KLASA: 112-03/2s-OU73

U RB ROJ : 2t87-17-2-O2-25- t


