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1. POJAM KURIKULUMA

Kurikulum se shvaca kao teorijska koncepcija koja se u praksi odredenog vrtica
provjerava, modificira, izgraduje, kontinuirano mijenja i razvija .
Uvazavajuci najnovije znanstvene spoznaje o nac¢inima ucenja djece predskolske dobi,
polazeéi od socio-konstruktivisticke paradigme koja naglasak stavlja na aktivnost djeteta i
interakciju s okolinom, kurikulum polazi od djeteta — temelji se na dobrom razumijevanju
djeteta — njegovih interesa, razvojnih potreba i mogucénosti, postojec¢ih znanja i razumijevanja,
kognitivnih strategija i stilova ucenja, profila inteligencije, modaliteta i kvalitete
komunikacije s drugima, kreativnih i dr. potencijala.
Kurikulum ranog odgoja otvoren je, dinamican i razvojan, razvija se i mijenja na temelju
ucenja, istrazivanja i suradnje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa. Sadrzaji djetetova
ucenja nisu strogo propisani jer se poucavanje zamjenjuje u¢enjem ¢injenjem, izravnim
stjecanjem iskustva, pa se materijali 1 sadrZaji nude na temelju pracenja i podrzavanja interesa
i inicijativa djece. Holisticka, tj. integrirana priroda kurikuluma podrazumijeva cjelovit odgoj
1 obrazovanje, uskladen s integriranom prirodom odgoja i ucenja djeteta. Humanisticka i
razvojno-primjerena orijentacija kurikuluma usmjerena je na razvoj kapaciteta svakoga
pojedinog djeteta te na poStovanje interesa, potreba i prava djeteta. Dijete, sukladno svojim
interesima, potrebama i moguénostima, slobodno bira sadrzaje 1 partnere svojih aktivnosti te
istrazuje 1 u¢i na nacin na koji je njemu svrhovit.
Zadatak vrtica je poticati procese osposobljavanja djece za snalazenje u sadaSnjosti i u
buduénosti. Zato vecu vrijednost imaju ona odgojno-obrazovna djelovanja koja djeci
omogucavanju ,,u¢enje ucenja“ — nego ucenje odredenih sadrzaja.
Razvoj kurikuluma zapoc€inje proucavanjem i mijenjanjem okruZenja, na nacin da ono
omogucuje interakciju, istrazivanje, kretanje i neovisnost. Djeca uce aktivno, sudjelujudi,
¢ineci, suradujuci s drugima. Konstruiranje znanja je socijalni proces. Najbolje je kad
sudionicko 1 posveceno konstrukciji znacenja umjesto suhoparnoj reprodukeiji.

1.1.  Svrha i vaznost predskolskoga kurikuluma

Temeljna uloga predskolskoga odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje uvjeta za
potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja i, posredno,
kvaliteti njegova obiteljskoga Zivota. Svrha je predskolskoga odgoja i obrazovanja, a sSamim
time i kurikuluma ovoga vrti¢a, osigurati takve uvjete koji jamce cjeloviti razvoj svih
individualnih sposobnosti svakoga djeteta te osiguravati jednake moguc¢nosti svoj djeci. U
vrti¢u ¢emo stvarati poticajne materijalne, socijalne i kadrovske uvjete, te drustveno okruzje
za kvalitetan zivot djeteta.

Nacionalni okvirni kurikulum pretpostavlja stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta u
ustanovama predskolskoga odgoja 1 obrazovanja, poStujuéi pritom razvojne i druge ¢imbenike
(osobne potrebe, obitelj, zajednica, vrijednosti, prava i sl.), $to je intencija i kurikuluma ovoga
vrtica. Na taj nacin poticemo razvoj kompetencija koje su nuzne pojedincu za snalazenje i
aktivno sudjelovanje u svakodnevnom osobnom, te kasnije profesionalnom i drustvenom
zivotu. Nizom aktivnosti i poticaja Zelimo Stvarati osnove za razvijanje svih djetetovih
sposobnosti kako za ucenje, tako i za njegovu samostalnost u u¢enju. Djetetova sadasnja i
buduca dobrobit svrha je djelovanja svih izravnih i neizravnih sudionika odgoja i obrazovanja.
Odgojno-obrazovno djelovanje razlicitih sudionika odgoja, osobito roditelja i odgojitelja,
zahtijeva njihovo medusobno razumijevanje i suradnju ¢ime se ostvaruju jedinstveno shvaceni
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i prihvaceni bitni ciljevi odgoja i obrazovanja u skladu s potrebama i individualnim razvojnim
mogucénostima djeteta.

1.2.  Struktura predskolskoga kurikuluma vrti¢a

Temeljna struktura predSkolskoga kurikuluma vrtica podijeljena je na tri velika potpodrucja u
kojima dijete stjeCe kompetencije: ja (slika o sebi), ja i drugi (obitelj, druga djeca, uza
drustvena zajednica, vrti¢ i lokalna zajednica), svijet oko mene (prirodno i Sire drustveno
okruzje, kulturna bastina, odrzivi razvoj).

U svakom potpodruc¢ju odreduju se sadrzaji koji povezuju pedagoske i psiholoske dimenzije
odgojno-obrazovnoga procesa. Prema uvjetima, sadrzajima i aktivnostima neposrednoga
odgojno-obrazovnoga rada ostvaruju se ciljevi kojima se potice cjelokupni tjelesni,
intelektualni, psihofizicki, emocionalni, moralni i duhovni razvoj djeteta.

1.3. Podrucja kompetencijskih dimenzija

Temeljna znanja: usvajanje i prakti¢na uporaba pojmova i predodzbi kojima dijete razumije i
objasnjava sebe, svoje ponasanje i izbore, odnose s drugim osobama u svom okruzenju te sa
svijetom u kojem zivi i koji ga okruzuje. Ocekuje se da dijete usvoji informacije, tj. izgradi
znanja koja mu omogucavaju nesmetanu komunikaciju s vr$njacima i odraslima, te
medudjelovanje sa sadrzajima uéenja, osiguraju mu kvalitetnu prilagodbu trenutaénomu
okruzenju te ga kvalitetno osposobe za izazove koji ga oc¢ekuju kao Sto je, primjerice, polazak
u skolu.

Vjestine 1 sposobnosti: stjecanje i1 razvoj vjestina ucenja, povezivanja sadrzaja, logickog
misljenja, argumentiranja, zaklju¢ivanja i rjeSavanja problema; sposobnost propitivanja
vlastitih ideja 1 zamisli djeteta te argumentirano iznoSenje vlastitih nacina razmisljanja;
sposobnost identifikacije razlicitih izvora u¢enja i njihove raznovrsne primjene; preuzimanje
inicijative, (samo) organizacije vlastitih aktivnosti i vjeStina vodenja; sposobnost
razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih, socijalnih,
komunikacijskih i sl.) i potreba drugih te njihova zadovoljavanja na drustveno prihvatljiv
nacin.

Sposobnost uspostavljanja, razvijanja i odrzavanja kvalitetnih odnosa s drugom djecom i
odraslima (sudjelovanje, pregovaranje, rjeSavanje sukoba); razumijevanje 1 poStivanje
razli¢itosti medu ljudima; sposobnost zajednickoga (uskladena) djelovanja djeteta s drugima
(drugom djecom 1 odraslima); sposobnost odgovornoga ponasanja prema sebi, drugima i
okruZju (prirodnom i materijalnom); eti¢nost, solidarnost, povjerenje i tolerancija u
komunikaciji s drugima; sposobnost (samo) poticanja na djelovanje, (samo) organiziranja i
(samo)vodenja aktivnosti; samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova
djelovanja, misljenja i odlu¢ivanja); moguénost prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima
(okretnost i prilagodljivost); stvaranje i zastupanje novih ideja (kreativnost); sposobnost
promisljanja i samoprocjene vlastitoga rada 1 postignuca; inicijativnost, inovativnost 1
poduzetnicke sposobnosti.

Vrijednosti i stavovi: prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i
drustva.



1.4. NaSa vizija kurikuluma vrtica

- za dijete:

* sigurnost svakog djeteta

* samopouzdanje i samopostovanje djeteta

* sposobnost razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih, socijalnih,
komunikacijskih i sl.)

* sposobnost razumijevanja i uvazavanja potreba drugih

* uspostavljanje kvalitetnih odnosa s drugom djecom i odraslima (sudjelovanje, pregovaranje,
rjeSavanje sukoba, razumijevanje i postivanje razli¢itosti medu ljudima)

* istrazivanje i razvijanje kompetencija

- samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova djelovanja, misljenja i
odlucivanja)

- usvajanje 1 prakti¢na uporaba pojmova i predodzaba kojima dijete razumije i
objasnjava sebe, svoje ponasanje i izbore

- stjecanje 1 razvoj vjestina ucenja (povezivanja sadrzaja, logickoga misljenja,
argumentiranja, zakljucivanja i rjeSavanja problema)

- osiguravanje kvalitetne prilagodbe trenuta¢nom okruzenju i kvalitetno
osposobljavanje za izazove koji ocekuju dijete (primjerice, polazak u skolu) -
mogucnost prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima

* sposobnost odgovornoga ponasanja u okruzju (prirodnom i materijalnom)

* Zivljenje i ucenje prava djeteta

* dobrobit i radost svakog djeteta.

- za dijete kao aktivni gradanin zajednice:
e u vrtiu osiguravati demokrati¢no zivljenje i pluralizam

e omogucavati djetetu aktivno sudjelovanje 1 suodlucivanje o temama koje su od bitnog
znacaja za op¢u kvalitetu Zivljenja u socijalnom okruZenju

e uvaZzavati osobnost svakog djeteta

e omogucavati ostvarenje prava zajamcenih Konvencijom o pravima djeteta

e uspostavljati 1 odrzavati kvalitetni odnosi s djecom

e poticati djecu na sudjelovanje u donosenju odluka koje se odnose na njihov odgoj 1 ucenje

e djecu osposobljavati za demokratski dijalog s ostalim sudionicima procesa

e osiguravati slobodu i poticati razvoj odgovornosti svih sudionika u odgojno-obrazovnom
procesu

e djecu osposobljavati za samoprocjenu i samodisciplinu

e djecu poticati na aktivno sudjelovanje u raspravama tj. slobodno iznosenje razli¢itih
stajaliSta

e osnazivanje inicijativa djece i njihove poduzetnosti

e djecu poticati na osmisljavanje, iniciranje i organiziranje vlastitih aktivnosti i
(su)upravljanje razvojem tih aktivnosti

- za roditelje:

* podrska obitelji u podrucju kvalitetne afirmativne roditeljske uloge
« uskladeno medusobno partnersko djelovanje vrti¢ — obitel]

» zadovoljstvo roditelja



- za prostorno, materijalno i vremensko okruZenje:

* organizacija prostora koji je funkcionalan, siguran, usmjeren na promoviranje susreta,
komunikaciju i interakciju; omogucava distanciranje djeteta iz grupnih zbivanja i pravo na
privatnost

* bogata ponuda raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno dostupnih materijala koji poticu
aktivnu konstrukciju znanja

* odrzavanje estetike

» fleksibilan dnevni ritam koji se temelji na prepoznavanju i uvazavanju djetetovih potreba
* okruzenje koje zrcali zaposlene i njihovu sliku o djetetu

- za ozralje:

 model uskladenog Zivljenja koji postuje prava djeteta u skladu s humanim vrijednostima
koje razvijaju kompetencije djeteta i sve oblike ucenja

* osnazivanje zastitnih mehanizama i umanjivanje rizi¢nih ¢imbenika

* prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i drustva

- za strucni tim i odgojitelje:

* osnazivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i funkcionalno djelovanje
u odnosu sa suradnicima, djetetom i obiteljima

* razvijanju §to kvalitetnijeg vrti¢a / odgojno-obrazovnog procesa

* razvijanje osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete u svim interakcijama,;

* razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu

* razvijanje refleksivne prakse

* proklamiranje humanih vrijednosti

- za ostale zaposlenike:
* razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu ulogu / poslove, na
dobrobit djeteta, na cjelokupno ozracje vrtica.

1.5. Kurikulum Djecjeg vrtica "Mrvica”

Vrtickim kurikulumom utvrden je okvirni plan i program rada kroz redovite programe, te
program predskole . Pri izradi kurikuluma stavljen je naglasak na specificnosti vrti¢a i sredine
u kojoj vrti¢ djeluje.
Srediste 1 polaziSte rada jesu potrebe 1 interesi naSe djece, roditelja i lokalne zajednice. U
planiranju aktivnosti vodimo se na¢elima individualizma, nepristranosti i interdisciplinarnosti.
Bitne pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su:
podizanje stru¢nih
kompetencija odgojitelja
kvalitetna suradnja na relaciji roditelji-vrti¢

e prepoznatljivost 1 podrska lokalne zajednice.
Prioritetna podrucja unapredenja u ovoj pedagoskoj godini su:

e organizacijsko vodenje ustanove

e kultura ustanove

e kurikulum i odgojno-obrazovni proces.



Sukladno razvojnom planu ustanove postavljeni su slijede¢i razvojni ciljevi:

1. Osnazivanje timskog rada ;

2. Poboljsanje komunikacije 1 kvalitete odnosa;

3. Razvijati kulturu dijaloga medu svim djelatnicima ;

4. Povecati planiranje temeljeno na pracenju i prepoznavanju individualnih kompetencija
djece .

Vrti¢ki kurikulum je razraden po odgojno-obrazovnim programima.

Bitni zadaci odgojno -obrazovnog rada proizlaze iz evaluacije rada prethodne pedagoske
godine.

2. PROGRAMI

2.1. Redoviti programi

Programi i organizacija rada u naSem vrtic¢u temelje se na razvojno-primjerenom
kurikulumu usmjerenom na dijete i humanisti¢koj koncepciji razvoja predskolskog
odgoja, Sto znaci:
* pazljivo i bogato strukturirano okruzenje i poticajna materijalna sredina koja doprinosi
razvoju djecjeg ucenja, kreativnosti 1 stvaralastvu
* poznavanju zakonitosti rasta i razvoja djeteta u skladu s ¢im strucni djelatnici planiraju svoj
rad
* ucenje je interaktivan proces koji ukljucuje djecu, odrasle, kao i ¢itavo drustveno okruzenje
* poticanje partnerskog odnosa sa roditeljima kao najviseg oblika suradnje u ostvarivanju
zajednickog cilja — optimalnog razvoja djeteta
* poticanje tolerancije prema razli¢itostima i uvazavanje prava sve djece (poticati ukljuéivanje
1 socijalizaciju djece sa teSkoama u razvoju u Zivot 1 rad ustanove)
* kontinuirano stru¢no usavrsavanje kao potreba podizanja stru¢ne kompetencije za rad i
stjecanje novih znanja, vjestina i sposobnosti potrebnih za primjenu suvremenih oblika rada sa
djecom predskolske dobi
Bitne odrednice na unapredivanju programa koje odgojitelji unose u organizacijska rjeSenja
vrtica su:
e planiranje prostora i aktivnosti utemeljenih procjenjivanju i prac¢enju razvoja djeteta
e formiranju i dopunjavanju i poticajno oblikovanje tzv. centara aktivnosti (kuti¢a) kao
preduvjeta slobodnog djetetovog izbora aktivnosti (npr. centar za obiteljske i dramske
igre, za aktivnost gradenja i konstruiranja, pocetnog Citanja i pisanja, likovne
aktivnosti itd.)
e unapredivati razli¢ite oblike suradnje s roditeljima i1 njihovo uklju¢ivanje u odgojno-
obrazovni proces
e Zivjeti 1 uciti prava djeteta, demokratskih vrijednosti 1 pluralizma

Ciljevi redovitih programa

Stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti
njegova odrastanja i, posredno, kvaliteti njegova obiteljskoga Zivota te osiguravanje
takvih uvjeta koji jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta i osiguravaju jednake
moguénosti svoj djeci kroz :

» zadovoljavanje specifi¢nih komunikacijskih, razvojnih i obrazovnih potreba djeteta
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» osmiS$ljavanje aktivnosti u kojima ¢e dijete moci iskazivati svoje potencijale

e stvaranje kreativnog ozracja (raznovrsni materijali za istrazivanje i1 stvaranje)

e zainteresiran, nedirektivni stav odgojitelja

* usvajanje vjestina potrebnih za zadovoljavajuée funkcioniranje u socijalnom okruzenju

Namjena programa

Cjeloviti razvojni programi ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja u vrti¢u provode se za
djecu od prve godine zivota - do polaska u osnovnu skolu.

U dje¢jem vrti¢u programi se provode od 06:00 do 16:00., a prema ugovornim obvezama
dijete u vrticu ne bi smjelo boraviti duze od 10 sati. Od studenog 2019. zahvaljujuéi
sredstvima iz Europskog socijalnog fonda osigurana su sredstva za produljeni, odnosno
smjenski rad vrtica. Vrti¢ bi bio otvoren za roditelje od 6.00 do 21.00 sati, s tim da bi dijete
moglo boraviti u ustanovi maksimalno deset sati, ali u vremenu koje najviSe odgovara
zaposlenim roditeljima. Rad bi se i nadalje odvijao prema postoje¢im programima, ali bi
vrijeme dolaska i odlaska djeteta bilo fleksibilno.

Sagledavajuci potrebe roditelja, osobito onih zaposlenih, oformili smo ¢etiri skupine
desetsatnog jaslickog programa i Cetiri skupine desetsatnog vrtickog programa, te dvije
skupine petosatnog vrtickog programa u Dje¢jem vrticu Supetar, dok u Dje¢jem vrtic¢u
Nerezi$¢a imamo jednu mjeSovitu skupinu djece (od navrSene trece godine Zivota do polaska
u osnovnu $kolu) u petosatnom programu.

Skupine su uglavnom dobno mjesovite gdje se kroz kvalitetnu socijalnu interakciju i
suradnicko ucenje djece razlucite dobi nastoji staviti teziSte na razvoj individualiteta i
identiteta svakog djeteta, te poticanje njegova samoregulirajuc¢eg ucenja.

Nacin realizacije

Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim
spoznajama. Integrirani i razvojni kurikulum u ovome vrti¢u podrazumijeva paralelno
odvijanje mnos$tva aktivnosti djece, poticajno materijalno okruzenje koje potice dijete na igru,
istrazivanja stjecanje znanja, vjestina i navika.

Bitni aspekti rada su:
e stvaranje poticajnog okruZenja

individualizirani pristup

poticanje i stvaranje uvjeta za djecje aktivnosti

dokumentiranje procesa ucenja djece i njihovih postignuca

refleksije sa djecom i stru¢njacima

predlaganje novih moguénosti za igru, stvaranje, promatranje, otkrivanje, trazenje i

ucenje novih rjeSenja

e usmjeravanje na vaznost i zdravstveno-preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja od
najranije dobi, u cilju poticanja cjelokupnog psihofizickog razvoja djeteta i razvijanja
zdravih navika.



Programi, vremenik, nositelji:

SKUPINA RADNO TRAJANIJE DJELATNICI RADNO STRUCNA
VRUEME RADA MJESTO SPREMA
Jasli¢na 1. 6.00- 01.09.2019.- Ivana Kuscevi¢ odgojitelj VSs
16.00 31.08.2020. Hani Gospodneti¢  odgojitelj SSS
Jasli¢na 2. 6.00- 01.09.2019. Ana Anticevic med.sestra  SSS
16.00 31.08.2020. Filka Gospodneti¢ ~ _med.sestra  SSS
Jasli¢na 3. 6.00- 01.09.2019. Zorana Ljubetié med.sestra  SSS
16.00 31.08.2020. Kristina Soldi¢ odgojitelj VSs
Jasli¢na . 6.00- 01.09.2019. Marijana K.Svalina  odgojitelj VSs
16.00 31.08.2020. Paula Zuji¢  odgoijitelj VSS
Desetsatni  6.00 01.09.2019. Marija Krolo odgojitelj VSs
vrtiéni 1. 16.00 31.08.2020. Ivana Bazo odgojitelj VSS
Desetsatni  6.00 01.09.2019. Ana Dragicevic odgojitelj VSs
vrtiéni 2. 16.00 31.08.2020. Porda Kirigin odgojitelj VSS
Desetsatni  6.00 01.09.2019. Natasa Meic odgojitelj VSs
vrtiéni 3. 16.00 01.09.2020. Jelena Boljat odgojitelj A
Desetsatni  6.00 01.09.2019. Suncica Seri¢ odgojitelj  VSS
vrticni 4. 16.00 01.09.2020. Vedrana Beovic¢ odgojitelj A
Desetsatni  6.00 01.09.2019. Marija Vukovié odgojitelj VSs
vrtiéni 5. 16.00 01.09.2020. Jerka Mladineo odgojitelj VSS
Petosatni 8.00 01.09.2019. Eda Karié odgojitelj VSs
vrtiéni 1. 13:00 30.06.2020.




Petosatni 8.00 01.09.2019. Matilda Gospodnetié odgoijitelj VSS

vrtiéni 3 13.00 30.06.2020. DV NEREZISCA

2.2. Inkluzija djece s teSko¢ama

Ove radne godine imamo devet djece s tezim i teSko¢ama ukljucene u postojece odgojno-
obrazovne skupine. Inkluzija djece s poteskocama pruza moguénosti promatranja i oponasanja
dobrih modela ucenja, te Zivotnih interakcija s djecom koja nemaju teskoca, a svoj djeci kroz
svakodnevne i planirane situacije razvoj osobnih kompetencija. Pazimo na to da prostor §to
vise bude strukturiran tako da omoguci svoj djeci izbor aktivnosti koje zele.

Dvadesetak djece ima lakSe teskoce, a najcesce su to iz podrucja govora, a najucestaliji su
artikulacijski poremecaji. Ove poremecaje dijagnosticira (u suradnji s odgojiteljima) nasa
logopedica, te sustavno radi na njihovu otklanjanju. Kao i kod ostalih segmenata rada i kod
ovog je jako znacajna suradnja stru¢njaka, roditelja, odgojitelja, djece

Ove godine smo u planu i programu naveli da Zelimo poraditi na suradnji s roditeljima i
struénim timom kako bi ukazali na vaznost rane dijagnostike djece s posebnim potrebama
(darovita i s teSko¢ama). Na taj nacin bi se uvelike poboljsao rad s djecom u skupini,
individualni rad s djecom kao i sama inkluzija.

Od ove godine u radu s djecom s teSko¢ama u razvoju pomazu pomoc¢nik za njegu i skrb te
tre¢i odgojitelj. Cilj nam je s njihovom pomoc¢i unaprijediti rad s djecom s teSko¢ama ali i rad
s ostalom djecom u ustanovi.

2.3. Program predskole

Svjesni smo da pedagoska promisljenost odgojno-obrazovnih aktivnosti i smislenosti
aktivnosti za djecu predstavljaju najvaznije kriterije kvalitete odgojno-obrazovnog rada s
djecom u predskoli. Uzimamo u obzir specifican kontekst odrastanja djece, odnosno kulturu i
tradiciju okruzenja u kojem Zivimo. Odgojno obrazovni rad planiramo 1 oblikujemo cjelovito
(tematski, kroz razliCite projekte) i nastojimo ponuditi poticajno okruzenje u kojem ¢e djeca
razviti svoje potencijale, zadovoljiti svoje aktualne interese i tako steci znanja, vjestine i
navike koje ¢e im omoguciti uspjesnu prilagodbu novim uvjetima Zivota, rasta i razvoja.

Ciljevi programa

Osigurati okruzje u kojem ¢e djeca najvise moguce razviti svoje potencijale, zadovoljiti svoje
aktualne interese i time steci znanja, vjeStine i navike koje ¢e mu omoguciti uspjesnu
prilagodbu novim uvjetima zivota, rasta i razvoja, $to ga u $koli ocekuju.
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Namjena programa
Program je namijenjen djeci Skolskim obveznicima 2019./20. radne godine. Budu¢i da su kod

nas svi oni koji su se prijavili u redovite programe, a u godini pred skolu ukljuceni od 01.
rujna 2019. godine, mozemo ocekivati koje dijete koje se doselilo na nase podrucje ili ga
roditelji nisu pravodobno prijavili. Takvu djecu uklju¢imo u stariju dobnu skupinu od 01.
veljace, te se s njima intenzivno radi na svim podruc¢jima do lipnja.

Nacin realizacije

Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim
spoznajama.

Posebna se pozornost pridaje poticajnoj organizaciji socio-pedagoskog konteksta u kojem
treba osmisliti, ponuditi izbor razli¢itih aktivnosti i igara.

Osobito nastojimo omoguciti zadovoljavanje razlicitih potreba djece kroz ostvarivanje
individualiziranog i fleksibilnog odgojno-obrazovnog pristupa., a u svrhovitom kontekstu
nastojimo da djeca uce istrazivanjem, otkrivanjem i pronalazenjem rjeSenja razlic¢itih
problema, nastojimo zadovoljiti sve segmente na koje se stavlja naglasak u Nacionalnom
kurikulumu za ovo podrucje.

2.4. Suradnja s roditeljima

Ciljevi 1 zadaci u suradnji s roditeljima su teZznje u osnazivanju ove predskolske ustanove u
pruzanju $to kvalitetnije podrske roditeljima u interesu djece koja se ostvaruje kroz:
ukljucivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces, roditeljske sastanke, individualne
razgovore tijekom cijele godine s roditeljima, radionice s roditeljima, zajedni¢ko planiranje 1
evaluacija cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa.

Ciljevi radionica:

Glavni cilj radionica je stvoriti poticajno i osnazujuée okruzenje u kojemu roditelji s
voditeljicama radionica i s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o na¢inima na koje Zive svoje
roditeljstvo 1 o0 nacinima na koje se odnose prema svojem djetetu; bolje upoznaju sebe kao
roditelja te doznaju i za druge moguée nacine odnoSenja prema djetetu.

Nacin realizacije:

Tema i realizacija radionica ostvaruje se prema dogovorima odgojitelja i stru¢nih suradnika.
Na radionicama roditelji s voditeljicama 1 s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o nacinima
na koje zive svoje roditeljstvo, upoznaju bolje sebe kao roditelja, uvidaju nacine na koje se
odnose prema svom djetetu te doznaju i za druge moguce nacine.

Takoder se upoznaju sa znanstvenim stajaliStima o pozitivnoj interakciji roditelja i djeteta,
kao i o roditeljstvu na dobrobit djeteta (i roditelja).

Uz to, preispituju se vrijednosti u podlozi vlastitog roditeljstva, uci o potrebama djece 1
roditelja i naCinima njihovog zadovoljavanja, vjezbaju komunikacijske vjestine i odgovara na
druga pitanja za koja roditelji izraze interes.

Predavanjima i vjezbama stjecu se znanja i vjestine koje roditeljima koriste u odnosu s
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djetetom. Razgovorom se izmjenjuju iskustva o rjeSavanju problema s djetetom. Druzenjem
se postaje sigurniji, samopouzdaniji, zadovoljniji.

3. ZADATCI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA NIVOU
USTANOVE

Vanjski prostor u funkciji integriranog ucenja, poticanje razvoja motorickih
sposobnosti i navika zdravog nacina Zivota:

« svakodnevno promisljati i osigurati razli¢ite materijale 1 igre na vanjskom prostoru sa ciljem
Sto raznovrsnijeg izrazavanja, istraZivanja.

» svakodnevno dogovarati, planirati i provoditi razli¢ite sportske aktivnosti na vanjskom
prostoru.

* Setnje 1 promatranja vrtickog okruzenja u skladu s razvojnim potrebama djeteta

Pracéenje, dokumentiranje i individualno planiranje kao bitan segment rada
odgoijitelja :

» razvoj razli¢itih tehnika prac¢enja i dokumentiranja aktivnosti djece i odgojnog procesa u
cilju razumijevanja djeteta

» timska planiranja/refleksije u svrhu dogovaranja daljnjih smjernica rada i pokretanja
projekata

» zapisi dostupni djeci npr. fotografije djece u aktivnostima u centrima, video zapisi,
tekstualni zapisi djece 1 odgojitelja i sl. s ciljem prisjecanja djece na protekle aktivnosti,
poticanja suradnje i samoucenja te razvoj projekata temeljenih na interesu djece

» prezentacija rada skupina i procesa ucenja djece kroz dokumentiranje individualnih i
zajednickih postignuca

Obogacivanje odgojno-obrazovnog procesa blagdanima, proslavama,
svecanostima, posjetima i izletima:

e Obiljezavanje blagdana i1 drugih svecanosti ( sv. Nikole, sv.Lucije, Bozi¢a, Uskrsa,
Poklada, Obiljezavanje dana Sv. Petra-zaStitnika grada Supetra, te Sv. Margarite-
zaStitnice Opc¢ine NereZiS¢a - "FJERE", Dan majki i sl.)

¢ Organiziranje prigodnih dogadanja za Dan vrtica- DAN OTVORENIH VRATA

e Obiljezavanje promjene godisnjih doba: -Jesenska priredba

-Predstave povodom pocetka Zime
-Pozdrav Proljecu
Stiglo nam Ljeto

e Posjet KnjiZnici, Osnovnoj skoli, raznim institucijama (Dom za starije i nemoc¢ne,
Policijska postaja “Bra¢”, Vatrogasno drustvo, Crveni Kriz, KSR Arbun i sl.)

e Organiziranje izleta predSkolaca
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Rad s predskolcima :

e Zaprovodenje ovoga programa osnivac ¢e osigurati sredstva kao i za ostale programe u dje¢jem
vrticu.

e Zasvu djecu uklju¢enu u obvezni program predskole osiguravaju se sredstva u drzavnom
proracunu.

e U provedbi programa predskole 10% od ukupnog broja sati osigurat ¢emo za provodenje aktivnosti
izvan ustanove i to za: posjete djecjim kazaliSnim predstavama i znac¢ajnim institucijama, kulturne
priredbe za roditelje i lokalnu zajednicu i poludnevni izlet.

e provodenje programa predskole s djecom koja su upisana u redoviti program vrtica

e provodenje programa predSkole s djecom koja nisu upisana u redoviti program vrtic¢a

¢ planiranje materijala i aktivnosti koje omogucavaju nesmetanu komunikaciju s vr§njacima
i odraslima (prakticirati i poticati rasprave, razgovore, diskusije, razmjene znanja), te

medudjelovanje sa sadrzajima ucenja i poticu razvoj kompetencija potrebnih za uspjesan

prelazak u osnovnu skolu (predmatematickih i pred¢italackih vjestina, motorickih

sposobnosti, komunikacijskih vjestina, samostalnost i sl.)

Ocdekivani rezultati

* savladani razvojni zadaci bitni za polazak u Skolu

» provedena samoevaluacija odgojitelja, pedagoga, psihologa, i evaluacija predskolaca

» djeca su pripremljena za polazak u $kolu, usvojila su potrebne kompetencije

* djeca su kroz program vjezbanja s motoricke sposobnosti, razvila sportski duh i usvojila
vaznost vjezbanja

* djeca imaju individualnu moguénost odabira sadrzaja i aktivnosti

« PROJEKTI:

Rad na projektu je jedan od oblika integriranog kurikuluma. Tijek rada na projektu nije
moguce unaprijed planirati, nije ga moguce ranije strukturirati, nije unaprijed odredena
duljina njegova trajanja niti se zna u kojem ¢e se smjeru razvijati. Osnovni je kriterij odabira
smjera razvoja projekata interes djece. Jedino §to je unaprijed poznato je da ¢e projekt
sadrZavati istrazivanje, izraZavanje, rasprave i to kroz uporabu razli¢itih simbolickih jezika.
S obzirom da je interes djece nemoguce planirati unaprijed (za tekucu pedagosku godinu),
navedeni su samo projekti koji ¢e se provoditi.

3.1.Razvijanje ekoloske svijesti kod djece i ljubav prema okoliSu na temu
MORE

upoznavanje znacenja mora za ljude na otoku

provedba eko projekata

posjet KSR Arbun- uéenje o vrstama riba i ostalih morskih Zivotinja
likovno izraZzavanje na temu more

¢iS¢enje priobalja
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Ocekivani rezultati

» provedeni i dobro dokumentirani eko projekti u pojedinim skupinama
 sve skupine provode eko aktivnosti i dokumentiraju ih

+ sudjelovanje u eko akcijama lokalne zajednice

* postici zainteresiranost djece za morem i moskim zivotinjama

» potaknuti ljubav prema svom okolisu i Zelju za njegovim ocuvanjem
» poticanje djece na upotrebljavanje naucenog i izvan vrti¢a

3.2. Oc¢uvanje kulturne bastine

upoznavanje glavnih karakteristika, obicaja i povijesti kraja

sudjelovanje u obi¢ajima karakteristicnim za to podneblje

senzibilizirati dijete za otkrivanje i dozivljavanje bogatstva tradicionalnih kulturnih
vrijednosti sredine u kojoj Zivi

razvijati uvazavanje i poStivanje razli¢itih kultura i njihovih vrijednosti

cuvanje i njegovanje tradicijske bastine, osobito tradicije uze okoline u kojoj dijete
zivi (vrti¢ko okruZenje uciniti mjestom za prepoznavanje, istrazivanje i njegovanje
razliCitih elemenata tradicijske bastine)

utjecaj na razvoj glazbenog i plesnog stvaralastva kroz aktivnosti temeljene na
sadrzajima tradicijskog nasljeda

Citanje narodnih pri¢a iz razli¢itih krajeva Lijepe Nase

Ocekivani rezultat

prezentiran rad $iroj druStvenoj zajednici.

oCuvanje tradicije

razvijanje socijalnih i komunikacijskih vjestina, osobito vezanih uz suradnju s drugima
1 njegovanje osjecaja pripadnosti grupi

postivanje nasljeda i1 kraja u kojem se Zivi

3.3. Prihvacanje razliCitosti

- Uciti djecu o toleranciji:

- Odnositi se s poStovanjem prema drugima.

- Odgovarati na djecja pitanja o razlikama iskreno i sa postovanjem.

- Pomo¢i djetetu da upozna povijest i porijeklo svoje obitelji.

- Poticati razvoj djetetove pozitivne slike o sebi.

- Ukljuditi djecu u situacije u kojima je prisutna raznolikost.

- Uciti zajedno s djecom o drugim kulturama i tradicijama.

- Poticati djecu da iznose vlastito misljenje, postavljaju pitanja i otvoreno govore o onom
$to ih muci.

- Pomodi djetetu da vodi ra¢una o tudim osjecajima i misljenju — da se stavi u poziciju
drugog.

- Pomod¢i djetetu da shvati kako razlicitosti treba cijeniti i u njima uZzivati.

- Poticati djecu da pomazu jedan drugome

- Uciti djecu o vaznosti humanitarnog rada
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Ocekivani rezultat

Posti¢i pozitivno okruzenje koje djeci omogucuje zadovoljenje njihovih razli¢itih potreba,
ostvarivanje vlastitih potencijala u skladu s moguénostima kao i iskustvo zivljenja temeljnih
prava.

stjecanje odredenih znanja i predodzbi

razvijanje sposobnosti te usvajanje odredenih vjestina i poticanje uspjesnog SOcCio-
emocionalnog razvoja djeteta

unapredenje psihofizickog razvoja djeteta kroz njegu i brigu, poticaj i podrsku te
slobodu izbora.

stvaranje optimalnih materijalnih uvjeta (prostor, didaktika i suradnja), uvjeta za
razvoj socijalnih vjestina djeteta i njegovu kompetentnost i kvalitetnu suradnju sa
roditeljima (roditelj-partner).

ovladavanje umijecem: umijece slusanja drugoga, koncentriranog igranja, razvijanje
igre i kreativnosti, umijecem rukovanja priborom, alatom i rekvizitima, razumijevanja
sebe i drugih.

Nasa vizija je vrti¢ kao mjesto rasta i razvoja svakog pojedinca u poticajnom okruZenju.
To od nas traZi kontinuirano struc¢no usavr§avanje, istraZivanje u praksi, promisljanje o
njezinu unapredivanju te konkretnim aktivnostima i naporima na njezinu mijenjanju u
vlastitim uvjetima.

Ravnateljica: Predsjednica Upravnog vijeca:

Irena Caglevié¢ Dijana Iveli¢
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