Na temelju &lanka 26. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13)
Upravno vije¢e Dje&jeg vrti¢a Mrvica, Petra Jaksica 3, 21400 Supetar dana 9.3.2022. godine raspisuje

NATJECAJ

za prijem radnika na radno mjesto

- ODGOJITELI/ICA — PREDSKOLSKE DJECE:
1. Na puno radno vrijeme - odredeno do 30.6.2022. -2 izvrsitelja/ice

Uvjeti za radno mjesto odgojitelja/ice su: ¢lanak 24. Zakona o pred3kolskom odgoju i obrazovanju
(NN 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19)

e zavren preddiplomski sveutiligni studij ili stru¢ni studij za odgojitelja predskolske djece, odnosno
studij za odgojitelja kojim je ste¢ena via stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima, kao i zavrsen
sveucilidni diplomski studij ili specijalisticki studij za odgojitelja.

Prijavi na natje€aj kandidati su duzni priloziti:

1. presliku dokaza o stecenoj stru¢noj spremi

2. presliku uvjerenja o poloZzenom stru¢nom ispitu ili dokaz da je osloboden/a polaganja
strucnog ispita

3. dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno Clanku 25. Zakona o
predgkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19), ne
starije od 6 mjeseci

4. radni Zivotopis

5. elektronicki zapis osiguranja sa HZMO-a

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), tlanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), duZan se u prijavi na natjeéaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo3ljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj



121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podno3enja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava
duZni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-

843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natje¢aj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rie$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podno3enja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na natje&aj priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne
isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u otevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz Clanka
13. navedenog Zakona.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti isklju¢ivo postom u roku osam (8) dana od dana
objave natje¢aja na mreinoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te na mreznim stranicama
i oglasnoj ploéi vrti¢a, na adresu Djegji vrti¢ Mrvica Petra Jaksiéa 3, 21400 Supetar

Osoba za kontakt je Irena Caglevié, ravnateljica DV Mrvica- 0916017258

Prijavom na natjecaj kandidati su izriito suglasni da vrti¢ kao voditel] zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjefajnog postupka sukladno
zakonskim propisima.

Natjecaj ¢e se objaviti na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, oglasnoj ploCi
mreZnoj stranici DV Mrvica- Supetar, dana 10. oZujka 2022. godine.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece se razmatrati.
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