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1. UvoD

Djecji vrti¢ Mrvica je ustanova za rani i predskolski odgoj i obrazovanje. Provedbom razli¢itih programa
utemeljenih na humanisticko — razvojnom pristupu usmjereni smo na postivanje djecjih prava,
uvazavanje individualnih potreba djece te razvoj potencijala svakog pojedinog djeteta. Suradnjom s
roditeljima zelimo pruziti podrsku obitelji djeteta te omoguciti djetetu cjeloviti rast i razvoj kako u vrticu
tako i kod kuce. Njegujemo suradnju s blizom i Sirom druStvenom sredinom te tako doprinosimo razvoju
drustvene zajednice. PoStujudi razli¢itosti i identitet mjesta u kojem Zivimo Zelimo s djecom graditi
vlastiti identitet koji ¢e polaziti od postivanja individualnih karakteristika svakog pojedinca u ustanovi.

2. USTROJSTVO RADA

Djedji vrti¢ Mrvica u pedagoskoj godini 2023./2024. ostvario je programe za djecu rane i predskolske
dobi od navrsene 1. godine Zivota do polaska u osnovnu Skolu u 4 objekta i u 12 odgojno — obrazovnih
skupina. Odgojno — obrazovni rad temelji se na Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju. Ovim se
Zakonom utvrduje predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i predskolske dobi kao dio
sustava odgoja i obrazovanja. Nase djelovanje uskladeno je s nacelima i vrijednostima iz Nacionalnog
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike
Hrvatske.

2.1. Podaci o odgojno — obrazovnim skupinama

Natjecaj za upis djece u Djedji vrti¢ Mrvica za pedagosku godinu 2023./2024. oglasili smo u svibnju
2023. godine. Za jaslicki program zaprimili smo Sezdeset jedan (61) zahtjev. Za desetosatni program u
vrticu u Supetru zaprimljeno je Sesnaest (16) zahtjeva, a za petosatni program u vrtiéu u Supetru
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zaprimljeno je Sesnaest (16) zahtjeva.

Komisija za upis djece u Djecji vrti¢ Mrvica za pedagosku godinu 2023./2024. razmotrila je sve zahtjeve
i pregledala svu prilozenu dokumentaciju. Temeljem raspolozivih slobodnih mjesta u oba objekta
prihvaceni su zahtjevi za upis dvadeset i Cetvero (24) djece u jaslicki program. U listopadu 2023. godine
oformljena je joS jedna jaslicka skupina u koju je upisano dvanaestero (12) djece. U desetosatni
program objekta u Supetru prihvaéeni su zahtjevi za upis devetoro (9) djece, a u petosatni program
prihvaceni su zahtjevi za upis dvoje (2) djece. Po zavrSetku vremenskog roka za podnosenje zalbi na
Odluku Povjerenstva za upis, Upravno vijece DV Mrvica na 15. sjednici odrzanoj 18. srpnja 2023. godine
razmotrilo je sve pristigle Zalbe te donijelo Odluku o konacnoj listi upisane djece u DV Mrvica za
pedagosku godinu 2023./2024.

Nakon provedenog upisa djece u Djecji vrti¢ Mrvica oformili smo odgojno — obrazovne skupine na
sljededi nacin:

e JASLICKE SKUPINE (desetosatni redovni program):
1. skupina: djeca u dobi od 1 do 3 godine — 13 djece
2. skupina: djeca u dobi od 1 do 3 godine — 14 djece
3. skupina: djeca u 3. godini — 14 djece
4. skupina: djeca u dobi od 1 do 3 godine — 12 djece



e VRTICKE SKUPINE (desetosatni redovni program):

1. skupina: djeca u dobi od 4 godine do polaska u Skolu — 18 djece (jedno dijete s tezim
tesko¢ama u razvoju)

2. skupina: djeca u dobi od 4 godine do polaska u Skolu — 21 dijete

3. skupina: djeca u dobi od 4 godine do polaska u Skolu — 20 djece

4. skupina: djeca u dobi od 3 godine do polaska u Skolu — 20 djece

5. skupina: djeca u dobi od 3 godine do polaska u Skolu — 20 djece

6. skupina: djeca u dobi od 3 godine do polaska u skolu — 16 djece (jedno dijete s teZzim
tesko¢ama u razvoju)

e VRTICKE SKUPINE (petosatni redovni program)
7. skupina: djeca u dobi od 3 godine do polaska u skolu — 15 djece
8. skupina: djeca u dobi od 3 godine do polaska u skolu — 18 djece (jedno dijete s tezim
tesko¢ama u razvoju)

U ovoj pedagoskoj godini vrti¢ je pohadalo ukupno 201 dijete.

U matiénom objektu u Supetru nalazi se sedam odgojno — obrazovnih skupina za djecu vrticke dobi i
dvi jaslicke skupine. U podru¢nom objektu na adresi Petra JakSi¢a 17 nalaze se dvije jaslicke skupine. U
podruc¢nom objektu na adresi Petra Jaksi¢a 13 nalazi se jedna vrti¢ka skupina. U podru¢nom objektu
vrticu u NereZis¢ima rad je bio organiziran u jednoj odgojno — obrazovnoj skupini.

2.2. Podaci o djelatnicima
U ovoj pedagoskoj godini u vrti¢u su bili zaposleni sljededi djelatnici:

e zamjenica ravnateljice - 1 djelatnica

e pedagoginja - 1 djelatnica

e psihologinja - 1 djelatnica

e edukacijska rehabilitatorica - 1 djelatnica na pola radnog vremena

e odgojiteljice - 24 djelatnice

e zdravstvena voditeljica - 1 djelatnica

e racunovoda - 1 djelatnica

e kuharica - 1 djelatnica

e pomocnica u kuhinji - 1 djelatnica

e domar/lozac - 1 djelatnik

e pomocnica/spremacica - 11 djelatnica

e asistentica za dijete s teSko¢ama - 1 djelatnica na pola radnog vremena
UKUPNO: 45 DJELATNIKA

Od ukupnog broja djelatnika, njih 42 je zaposleno u maticnom vrticu u Supetru. Tri djelatnice su
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zdravstvena voditeljica, psiholog i edukacijska rehabilitatorica u dijelu radnog vremena obavljaju i
zadatke vezane za podrucni vrti¢ u Nerezisé¢ima.

2.2.1. Raspodjela odgojitelja po odgojno — obrazovnim skupinama

e Djedji vrti¢ Mrvica, mati¢ni objekt na adresi Petra Jaksica 10:



SKUPINA ODGOIJITELI

1. JASLICKA SKUPINA ANA ANTICEVIC
ZORANA LJUBETIC
4. JASLICKA SKUPINA IVANA K. OSTOJA
KARLA BEZMALINOVIC
1. VRTICKA SKUPINA DORDA KIRIGIN
AMALIJA STANKOVIC
2. VRTICKA SKUPINA NATASA MEIC
MIRKA LUKAC
4. VRTICKA SKUPINA VEDRANA BEOVIC/DOROTEA SPINJACA
ANA DRAGICEVIC
5. VRTICKA SKUPINA SUNCICA SERIC
MAGDALENA MATULIC/PETRA MILOS
6. VRTICKA SKUPINA IVANA GYOREK
JELENA ARNERIC
7. VRTICKA SKUPINA MATILDA GOSPODNETIC

e Djedji vrti¢ Mrvica, podrucni objekt na adresi Petra Jaksi¢a 17

SKUPINA ODGOJITELJI
2. JASLICKA SKUPINA HANI GOSPODNETIC

IVANA KUSCEVIC/DOMINA RADMILO
3. JASLICKA SKUPINA JERKA MLADINEO

ZORANA KALAJZIC

e Djedji vrti¢ Mrvica, podrucni objekt na adresi Petra Jaksica 13

SKUPINA ODGOJITELJI
3. VRTICKA SKUPINA MARIJANA K. SVALINA
VALENTINA KUSANOVIC

vvvvv

e Djedji vrti¢ Mrvica, podrucni objekt u Nerezis¢ima

SKUPINA ODGOJITELJI
1. VRTICKA SKUPINA MIRNA DUBRAVCIC

2.3. Struktura radnih sati i dana

Odgojno — obrazovni djelatnici rade neposredno u odgojnim skupinama 27,5 sati tjedno. Ostalo radno
vrijeme do 40-satne radne obveze odnosi se na obavljanje ostalih zadaca vezanih uz svoje radno mjesto.
To su: priprema prostora i poticaja; suradnja i savjetodavni rad s roditeljima, stru¢nim suradnicima,
odgojiteljima iz ostalih skupinama, ravnateljicom i drugim drustvenim cimbenicima iz svog
neposrednog okruZenja i Sire; rad na stru¢nom usavrsavanju (individualnom i skupnom) te planiranje,
programiranje i vrednovanje svoga rada, sukladno rjeSenju o tjednom zaduZenju. Tjedni broj sati za
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ostale poslove je 10 sati. Tjedni broj sati za stanku je 2,5 sata. Ukupni godisnji broj radnih sati za odgojno
— obrazovne djelatnike iznosi 2064 sati.

Od navedenog ukupnog godiSnjeg broja sati djelatnicima se oduzima broj sati godiSnjeg odmora.
Djelatnici su godisnje odmore koristili tijekom srpnja i kolovoza kada se u vrtiéu u Supetru organiziraju
dezurstva. NeiskoriStene dane godisnjeg odmora koristili su prema potrebi, u dogovoru s ravnateljicom.

2.4. Radno vrijeme

U dje¢jem vrti¢u u Supetru rad s djecom odvija se pet dana tjedno od 6:00 do 16:00 dok je radno

v 7.

deZurstvo u maticnom objektu u Supetru za djecu zaposlenih roditelja s podrucja Supetra i NereZisca.

Pocetak i zavrSetak radnog vremena te dnevna pauza ili stanka odgojitelja i struénih suradnika te ostalih
djelatnika u vrti¢u organiziran je kako slijedi:

Naziv radnog mjesta Pocetak Dnevna Zavrsetak radnog vremena
radnog pauza
vremena
Zamjenica ravnateljice -
posebna odluka
Pedagoginja 8:00 10:00-10:30 15:00
Psihologinja 8:00 10:00-10:30  15:00
Voditeljica ra¢unovodstva 7:00 10:00-10:30 15:00
Zdravstvena voditeljica 7:30 10:00-10:30 14:30
Odgoijiteljica 1. smjena PremarjeSenju 30 minuta  Prema rjeSenju o
(neposredni rad - 5,5 sati) o godiSnjem godisSnjem zaduZenju
Ostali poslovi 2 sata zaduZenju
Odgojiteljica 2. smjena Prema rjeSenju 30 minuta Prema rjesenju o
(neposredni rad - 5,5 sati) o godiSnjem godiSnjem zaduZenju
Ostali poslovi 2 sata zaduZenju
Glavna kuharica 7:00 12:30-13:00 14:30
Pomoc¢na kuharica 7:00 12:30-13:00 14:30
Spremacica |. smjena 6:00 10:00-10:30 @ 14:00
Spremacica Il. smjena 8:00 10:00-10:30 @ 16:00
Spremacica lll. smjena 13:00 16:00-16:30 21:00
Domar/lozac 6:00 11:30-12:00 14:00

3. MATERIJALNI UVJETI RADA

Kvalitetna poticajna organizacija prostora i materijalne sredine u sobama dnevnog boravka bitan je
uvjet za maksimalan razvoj sposobnosti djece. Uz maksimalan angaZman odgojitelja u osmisljavanju
okruZenja bitan faktor je i primjeren odabir kvalitetne i poticajne didaktike. Tijekom godine nabavili
smo didakticku opremu za sve odgojne skupine i rekvizite za rad na tjelesnom razvoju djece. Nabavljali
smo i stru¢nu literaturu za djelatnike te literaturu za djecu. Unaprijedeni su uvjeti za rad s djecom,
nabavljeni su potrebni testovi za pradenje razvoja djece i otkrivanje poteskoca i darovitosti.



PotroSni materijal za rad odgojnih skupina te za estetsko uredenje soba dnevnog boravka i ostalog
prostora objekta nabavljan je kontinuirano tijekom godine. Odgojitelji su dobrom suradnjom s
roditeljima, svojom kreativno$éu i suradnjom i osluskivanjem interesa djece radili na boljoj
opremljenosti potrosnim i pedagoski neoblikovanim materijalom.

U suradniji sa stru¢no — razvojnom sluzbom prilagodena je i organizirana senzorna prostorija. Prostorija
se koristi za rad s djecom sa senzornim potesko¢ama te za poticanje senzornog razvoja kod sve djece.

Cilj djelovanja je, osim materijalnih, stvaranje i sigurnih prostornih uvjeta. To je moguce kroz
odrzavanje, obnavljanje i obogacivanje postojecih prostornih uvjeta. Zato je ostvarena i suradnja s
firmom ZAST d.o.o. koja brine za sigurnost i zastitu djece i osoblja. lzvrSen je pregled potencijalno
rizicnih mjesta (sigurnosna rasvjetna tijela , uzemljenja, dovod plina itd.). Planovi evakuacije i
spasavanja propisno su vidljivi u svakom objektu.

U svim vrtickim objektima provedene su vjeZbe evakuacije i spaSavanja od poZara za sve djelatnike i
djecu. Vrsili su se razni popravci tijekom godine od sanitarnih uredaja do odrZavanja i ¢iS¢enja klima
uredaja. Takoder, obojeni su unutarnji zidovi vrtica.

3.1. Financiranje
Za realizirane djelatnosti sredstva smo osigurali:

e iz proracuna Grada Supetra

e iz proracuna Opcine NereZiséa

e iz participacije roditelja

e iz proracuna Republike Hrvatske - sufinanciran je program javnih potreba za djecu s teSko¢ama
koja su integrirana u redovite programe i program predkole iz sredstava SDZN

e iz sredstava Zupanije Splitsko — dalmatinske

3.2. Cijena usluga vrtica

Nastavno na cijene utvrdene Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke o mjerilima za utvrdivanje
cijena usluga djecjeg vrtiéa Mrvica Supetar iz 2022. godine i u ovoj pedagoskoj godini cijene usluga bile
su:

e Roditelj - korisnik usluga sudjeluje u cijeni usluga ovisno o vrsti i trajanju programa vrtica, kako

slijedi:

Vrsta programa: Cijena:
- jaslicki program 117,00 eura
- vrti¢ki desetosatni program 98,00 eura
- vrti¢ki kradi petosatni program 52,00 eura
- kradi petosatni program - Nerezisca 41,00 euro

e Roditelj — korisnik usluga s viSe djece upisanih u vrti¢ ostvaruju pravo na umanjenje
sudjelovanja u cijeni programa i to:
- roditelji s dvoje djece: za prvo dijete placa se puni iznos za odredeni program, a za drugo
dijete iznos usluge umanijuje se za 20%



- roditelji s troje djece upisane u vrti¢ plaéaju za treée dijete 40% od cijene odredenog
programa

- roditelji djece s teSko¢ama u razvoju koja ne polaze punu satnicu odredenog programa
pladaju 50% od cijene odredenog programa

4. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLIE DJECE

Primarna zadada ustanove u kojoj borave djeca je zdravstvena zastita, prehrana i njega i skrb za tjelesni
rast i zdravlje djece.

4.1. Zdravstvena zastita djece

Zdravstvenom zastitom djece u predskolskim ustanovama provode se Zakonom propisane mjere u
svrhu o€uvanja i unapredenja zdravlja djece. Mjere koje su se provodile tijekom pedagoske godine bile
su usmjerene na:

e provedbu preventivnih mjera zdravstvene zastite u vidu zdravstvenog prosvjecivanja djece,
djelatnika, roditelja/skrbnika te zdravstvenog odgoja djece prvenstveno se odnoseéi na
usvajanje pravilnih higijenskih navika i zdravog nacina Zivota

e osiguranje odgovarajucih higijensko — sanitarnih uvjeta

e osiguranje odgovarajucih prehrambenih uvjeta i navika

Stalnim obilascima djecjih vrti¢a vodena je zdravstvena dokumentacija i to:

e evidencija o higijensko-epidemioloSkom nadzoru
e evidencija epidemioloskih indikacija

e evidencija o sanitarnom nadzoru

e evidencija o zdravstvenom odgoju

e imenik djece-zdravstveni dio

e zdravstveni kartoni djece

e evidencija antropometrijskog mjerenja

U sklopu zdravstvenog odgoja obradene su sljedeée teme:

Tema Zadaci/aktivnosti Broj skupina

Zivjeti zdravo u vrtiéu zdravi dorucak, pravilna 12
prehrana, voda

Higijena ruku pravilno pranje ruku, 12

demonstracija postupaka
higijena tijela

4.2. Evidencija pobola

Predvidenim planom i programom, praceno je zdravstveno stanje djece koja pohadaju djecji vrtic te je
u svrhu zastite od zaraznih bolesti evidentiran pobol po skupinama.

Uocena je povecana incidencija respiratornih oboljenja uz prisutnost djecje gliste i koksaki virusa.
Povecdan broj izostanaka djece bio je tijekom studenog i ozujka. Incidentnih situacija nije bilo. Uz
maksimalan trud ravnatelja, odgojitelja, pomoénog osoblja, strucnih timova i roditelja organiziran je
rad u sigurnim uvjetima.



Bolesti koje su u ovoj pedagoskoj godini evidentirane kod djece koja pohadaju vrti¢/jaslice su:

BOLEST

Virusne infekcije nespecificirane lokalizacije
Vodene kozice

Gastroenteritis i dijareja — infekcioznog podrijetla
Dermatitis

Respiratorne infekcije

Streptokokna angina

Mononukleoza

Covid—19

Upala uha

Urinarne infekcije

Povrsinske ozljede

Bolest usne Supljine

Male djecje gliste (enterobius vermicularis)
Prijelomi

Sarlah

Djeca su bila na ku¢nom lijecenju, a povratak djece je uslijedio nakon ozdravljenja uz prilozenu lije¢nicku
potvrdu.

4.3. Unapredenje njege i tjelesnog razvoja djece

Organizacijom rada vrti¢a i programom rada tezili smo stvoriti optimalne uvjete za pravilan rast i razvoj
djece. Dnevni ritam bio je prilagoden potrebama djece prema dobi i duZini boravka u vrti¢u (izmjena
statickih i dinamickih aktivnosti, razmak medu obrocima, dnevni odmor). Sve odgojiteljice trudile su se
svakodnevnim aktivnostima poticati tjelesni razvoj djece. Tijekom godine svim odgojiteljicama inicirana
je potreba o maksimalnom boravku, igrama i aktivnostima djece na svjezem zraku, narocito u zimskom
periodu zbog respiratornih infekcija. Boravak na zraku ima viSestruke dobrobiti za dijete. Dijete jaca
imunitet, zadovoljava svoju primarnu potrebu za kretanjem, razvija vjestine i uci. Tjelesne aktivnosti
odvijale su se svakodnevno, a posebno su organizirane sljedeée sportske aktivnosti: igre vodom u
dvoristu te djecje vatrogasne i tradicionalne igre.

Usvajanje kulturno — higijenskih navika je realizirano tijekom rujna u svim skupinama kroz igru i
demonstraciju, a kasnije i kontinuirano primjenjivano na razini odgojnih skupina kroz cijelu godinu.

4.4. Prehrana

Ove pedagoske godine nastavili smo brinuti o zdravoj i uravnotezenoj prehrani koja osigurava povoljan
rast i razvoj djece. Prehrana u vrtiéu provodena je i kontrolirana prema zakonskim propisima,
energetskoj i nutritivnoj potrebi djece. Jelovnici i normativi pisani su prema Prehrambenom standardu
za planiranje prehrane kod djece u djecjem vrti¢u. Pravilna prehrana se osiguravala redovitim brojem
obroka u skladu s preporucenim kolicinama energije i prehrambenih tvari. lzradivani su mjesecni
jelovnici. Posebna pozornost posveéena je pripremi obroka za djecu koja iz zdravstvenih razloga imaju
ogranic¢enja u prehrani.



4.5. Higijensko — sanitarne mjere

U sklopu higijensko — sanitarnih mjera u objektima svih djecjih vrtica po Ugovoru su se provodila
ispitivanja sanitarno-higijenskih uvjeta kod pripreme i raspodjele obroka NZJZ SDZ:

e uzimanje briseva i ispitivanje mikrobioloske cistoce (Pravilnik o ucestalosti kontrole i
normativima mikrobioloske Cisto¢e u objektima pod sanitarnim nadzorom NN 137/2009). Svi
uzeti uzorci su odgovarali uvjetima, pa je ocjena mikrobioloske Cistoée svih objekata bila
zadovoljavajuéa

e ispitivanje mikrobioloSke ispravnosti hrane u skladu s odredbama Zakona o hrani (NN 46/2007),
Pravilnika o mikrobioloskim kriterijima za hranu (NN 155/2008), Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o mikrobioloskim kriterijima za hranu (NN 89/10)

e sanitarno — zdravstveni pregledi zaposlenika provodili su se jednom godisnje

5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Odgojno — obrazovni rad odvijao se prateci Godi$nji plan i program. Uspjele su se ostvariti brojne
aktivnosti s djecom iz razli¢itih skupina. Odgojno — obrazovni rad temeljili smo na vrijednostima koje
unaprjeduju intelektualni, drustveni, moralni, duhovni, psihosocijalni i motoricki razvoj djece, a to su:
znanje, identitet, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija i kreativnost. Osnovno polaziste
bilo je osiguravanje dobrobiti za dijete.

Sva nasa djelovanja bila su usmjerena zadovoljavanju potreba djece kao i podizanju kvalitete Zivljenja
djece i odraslih u kontekstu djecjeg vrtica, ali i Sire. Da bi se to postiglo trebalo je stvarati uvjete i
okruZenje poticajno za maksimalan razvoj aktualnih i potencijalnih funkcija i sposobnosti djece. To smo
nastojali posti¢i kontinuiranim unapredivanjem organizacije i realizacije procesa njege i odgojno-
obrazovnog rada kao i podizanjem stru¢nih kompetencija odgojnih i stru¢nih djelatnika. Odgojitelji koji
rade na projektu trudili su se da djeci omoguée pracenje odgojno — obrazovnog procesa uz
zadovoljavanje njihovih potreba i interesa.

Polazedi od potreba djece, Kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa kroz razne aktivnosti, situacijski
pristup i svakodnevni rad s djecom nastojali smo osigurati osobnu, emocionalnu, tjelesnu, obrazovnu i
socijalnu dobrobit djece.

Radili smo na projektima koji su zasnovani na djecjim interesima, pazeci da razvoj aktivnosti ide u
smjeru koji je svrhovit djeci, Sto garantira motivaciju i uspjesno ucenje. Pri tom smo uvazavali cjeloviti
razvojni pristup koji osigurava temelj kojim se postize razumijevanje i postivanje prirodnog razvoja
djeteta. Trudili smo se odgojno — obrazovni proces oblikovati tako da svaka aktivnost istodobno
podupire razli¢ite aspekte cjelovitog razvoja djeteta te ujedinjuje razli¢ita podrucja njegova ucenja.
Takvim pristupom nastojali smo da djeca:

e budu aktivna kroz igru i tako neprestano usvajaju nove informacije o svijetu

e napreduju kroz predvidive stupnjeve razvoja

e razvijaju se emocionalno i spoznajno u socijalnoj interakciji s drugima

e budu jedinstvena i razvijaju se razlicitim tempom

e osnhaZe njihovu prirodnu znatizelju

e budu potaknuta na samoprocjenu i preuzimanje odgovornosti za svoje izbore i
ponasanje



Primjerenom organizacijom djetetova Zivota u skupini i cjelokupnog odgojno — obrazovnog rada djeci
smo omogucdili individualno zadovoljavanje dobrobiti u sto veéoj mjeri.

5.1. Provedba projekata

Tijekom ove pedagoske godine odgojitelji su u svojim skupinama proveli mnostvo zanimljivih projekata
i aktivnosti. Projekti i aktivnosti psihologa provedeni su s ciljem poticanja prepoznavanja i upravljanja
emocijama, poticanja grupne kohezije, upravljanja medijima, kreativnosti, jacanja psiholoske
otpornosti, razvoja samokontrole. Projektima zdravstvene voditeljice dan je naglasak na svijest o
vaznosti zdrave prehrane i tjelesne aktivnosti. Upoznali smo se i s pravilnim postupanjem i
prepoznavanjem nekih od oboljenja kod djece predskolske dobi.

U mjeSovitim jaslickim skupinama 1 i 4 prevladavala su djeca mlade dobi. lako najmlada, djeca su se
pokazala izuzetno motoricki aktivna, znatiZzeljna, mastovita te su odgojiteljice tijekom godine ulozile
mnogo truda i kreativnosti u osmisljavanje i provodenje raznih aktivnosti koje poti¢u motoricki, socijalni
i kognitivni razvoj. Sklopovima aktivnosti djeca su poticana na samostalno hranjenje, svlacenje i
obladenje, odrzavanje osobne higijene, zajednicko pospremanje sobe, razvoj govora te prirodne oblike
kretanja za razvijanje funkcija pojedinih dijelova tijela.

Jaslicka skupina 2 po sastavu je mjeSovita jaslicka skupina, Sto zahtjeva dobru promisljenost,
organizaciju i prilagodbu aktivnosti djeci razli¢ite dobi, razine samostalnosti i vjestina. Pradenjem
interesa djece proveden je projekt ,,Kako boje utjec¢u na senzomotoricki razvoj djece. Cilj projekta bio
je kroz kretanje i igru poboljsati sposobnosti djeteta da se integrira u stalno promjenjivo okruzenje i da
kvalitetnije uci.

Odgoijiteljice djece jaslicke dobi su aktivno i promisljeno poticale djecji razvoj, znatiZelju te kreativne i
istrazivacke vjestine. Projekt ,Veseli Zivotinjski svijet” odgojiteljica iz jaslicke skupine 3 proveden je s
ciliem stjecanja i prosirivanja znanja o Zivotinjama, razvoja svijesti o vaznosti Zivotinjskog svijeta te
razvoja ljubavi prema Zivotinjama. Znajuci kako mala djeca imaju prirodnu potrebu za istrazivanjem i
ucenjem isplanirane su razli¢ite aktivnosti koje kod djece poti¢u opaZanja vanjskog svijeta svim svojim
osjetilima kao i pozitivan odnos prema razli¢itim materijalima. NajviSe su poticane likovne aktivnosti i
likovno izrazavanje razli¢itim materijalima i tehnikama te taktilne aktivnosti koristeéi razne prirode
resurse.

Vrticka skupina 1 je provodila sklopove aktivnosti vezane za godiSnja doba te obiljezavanje vaznih
datuma i blagdana. U radu, posebno za vrijeme trajanja adaptacije, pomogla im je lutka Zutko (lutka
zijevalica). Tijekom godine su provodili razne STEM aktivnosti u obliku razli¢itih pokusa. Neke od njih
su: vulkan od octa i sode bikarbone, polaritet, oksidacija jabuke, itd. U svakodnevnhom radu
implementirali su i NTC nacin ucenja.

Odgoijiteljice vrticke skupine 2 postojeci projekt ,,Nasa mala knjiznica“ ove godine su dodatno
obogatile. Projektom su povezane i ostvarene suradnje i s Narodnom knjiznicom Supetar, roditeljima i
ostalim ¢lanovima obitelji djece te ¢lanovima stru¢no — razvojne sluzbe. Djeca su naucila vise o pricama
i funkcioniranju knjiznice. Posudivali su knjige i izradivali iskaznice. Roditelji su kao aktivni sudionici
dolazili citati djeci pricu prema dogovoru. U sklopu projekta obradile su se slikovnice: Moja baka,
Djevojcica i grad, Uhvatio sam gnoma, Zvonka, Zvuk i Gdje se skriva Vedran. Svaka slikovnica imala je
svoj dio radnih lista kao i prijedlog aktivnosti. Osim djece, projekt NMK obogatio je i odgojitelje te
zajednicki pretprostor u kojem se nadopunjavala ranije oformljena ,,djecja knjiznica“.



Uz vrtic¢ku skupinu 2 i vrticka skupina 3 takoder je provodila projekt ,,Nasa mala knjiznica“. Cilj projekta
bio je popularizacija Citanja kod djece. Djeca su se upoznavala s vrhunskim knjizevnim djelima koja su
izradena prema najvisim knjizevnim standardima. Djeca su kroz projekt upoznala Sest prica ¢iji autori i
ilustratori dolaze iz osam zemalja. Uz taj projekt, provodene su i STEM aktivnosti. Djeca su se upoznala
s magnetizmom, povezivali su magnete i likovne tehnike razvijajudi pri tom istraZivacke vjestine i kriticko
misljenje.

Odgojiteljice iz vrticke skupine 4 primijenile su usmjereno likovno izrazavanje za poticanje cjelokupnog
psihofizi¢kog razvoja djeteta. ProSlogodisnji projekt ,,Boje su u nama“ nastavio se i u ovoj pedagoskoj
godini pod nazivom ,,Boje naseg grada“. U provedbi projekta pratili su godiSnja doba i vremenske
promjene, proucavali svoje tijelo, prijatelje, obitelj, grad u kojem Zive te biljni i Zivotinjski svijet. Projekt
je ukljucivao aktivnosti za razvoj grube motorike, aktivnosti za razvoj fine motorike (slikanje prstima i
raznim tehnikama), izradu edukativnih plakata, koristenje radnih listi¢a i ¢itanje razlicitih prica.

Vrticka skupina 5 posvetila se temi razlika medu nama. Cilj projekta , Razli€itosti bio razvoj djecje
tolerancije i medusobnog prihvaéanja u skupini. Djeci su ponudene razne knjige, slikovnice, poticajne
fotografije i didakticke igre. Projektom je stvoren spomenar u koji su roditelji s djecom opisivali
posebnosti kod svakog djeteta. Djeca su s odusevljenjem ¢itala i istraZivala sve ono u ¢emu se
medusobno razlikuju.

Odgoijiteljice vrti¢ke skupine 6 primijetile su kod djece povecan interes za igrom s figuricama dinosaura.
Dozivljavajuci uspjeh sudjelovanjem u brojnim aktivnostima u sklopu projekta ,,Dinosauri“ djeca su
razvijala samopostovanje i samopouzdanje. Saznala su neke nove Cinjenice o dinosaurima. Neke od
aktivnosti bile su: izrada dinosaura od Stapiéa za usi, izrada stopa u glinamolu, crtanje dinosaura kredom
i sl. Uspjesnoj provedbi projekta pridonijela je suradnja s roditeljima koji su pomogli u prikupljanju
figurica, enciklopedija i materijala.

Potrebe, interesi i cjeloviti razvoj djece u fokusu su i ostalih aktivnosti koje su odgojiteljice promisljeno
pripremale za djecu jaslicke i vrticke dobi, obiljezavajuci razne vazne datume i blagdane te ucedi i

istrazujuci razli¢ite pojave. lzdvajamo: ,GodiSnja doba“, , Tjedan djece”, ,,Dan jabuke®, ,Magneti”, ,Dan

turistitke zajednice”, ,Zive jaslice”, ,Dan planeta Zemlje“, O BoZi¢u“, ,Gdica Maskarica“ i ,Knjiga o
nama“

Navedene i ostale jaslicke i vrticke skupine tijekom ove pedagoske godine pripremile su i provele jos
mnostvo razli¢itih aktivnosti. S mladom vrtickom populacijom intenzivno se radilo na adaptaciji,
stvaranju osjecaja sigurnosti i pripadnosti. Sa starijom djecom radili smo na grupnoj koheziji,
suradnickim vjeStinama, izlaganju raznim izvorima znanja i sl.

5.2. Obiljezavanje vainih datuma i blagdana

Ovdje je istaknut samo dio onoga Sto su djelatnici vrtiéa s djecom, njihovim roditeljima i ostalim
sudionicima radili i ¢ime su sve pridonosili naSem osnovnom cilju — cjelovitom razvoju, odgoju i
obrazovanju djece.

Neki od vaznih datuma i blagdana koje smo tijekom ove pedagoske godine obiljezili prikladnim
aktivnostima, predstavama, likovnim radovimaii sl. su:

e pocetci godisnjih doba
e Bozic¢
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e Uskrs: svaka skupina obiljezila je Uskrs raznim likovnim aktivnostima; osmisljavali su i izradivali
uskrsnje panele (aplikacije u obliku uskrsnjih jaja, zeceva, pili¢a i sl.) kojima se ukrasio gradski
park

e Sveti Nikola: posjet Svetog Nikole vrti¢u i podjela poklona za djecu

e Valentinovo: svaka skupina obiljeZila je Valentinovo raznim plesnim i likovnim aktivhostima; za
djecu vrti¢ke dobi organiziran je zajednicki ples u sali vrtiéa

e Maskare: tradicionalna povorka u mjestu; ove godine tema nase grupne maske bila je ,,Hrvatski
izumi“, svaka skupina predstavljala je jedan hrvatski izum: Vegetu, otisak prsta, padobran, mp3
player, brzinomjer, Sumamed, kravatu, Zarulju i izmjeni¢nu struju

e Dani kruha

e Svjetski dan Zivotinja

e Svjetski dan Suma

e Medunarodni dan djeteta

e Danvoda

e Majcin dan, Dan oceva

e Mjesec knjige: brojni posjeti Narodnoj knjiznici Supetar

e Dan planeta Zemlje: obiljeZavanje uz prigodne price i pjesme; proucavanje plakata o
recikliranju; razgovor o kompostiranju i biootpadu; izrada plakata o nacinima na koje moZzemo
¢uvati nas planet

e Dan kravate

e Svjetski dan zdravlja

e Dan sjec¢anja na zrtve Vukovara

e Dandrzavnosti

e Dan djece s Downovim sindromom

e Dan sv. Florijana

e Dan DV Mrvica: proslava rodendana DV Mrvica uz natjecanje roditelja u tradicionalnim igrama;
sudjelovali su roditelji, odgojitelji, stru¢ni tim i djeca

e Ostalo

5.3. Posjete, izleti, predstave

Ove pedagoske godine imali smo vise posjeta vrti¢u. lzdvajamo posjet ravnateljice Narodne knjiznice
Supetar.

Takoder, djeca su iz vrti¢a odlazila na krade izlete i posjete: posjet Narodnoj knjiznici u Supetru, Crkvi u
vrijeme BoZi¢a, Domu za starije i nemocne osobe u Supetru, Gradskom kazalistu mladih, Dioklecijanovoj
palaci, Osnovnoj Skoli Supetar itd.

U vrtiu se odrialo nekoliko predstava gostujucih kazalita. To su: ,Sumska pri¢a“ produkcije Z te
,TratinCica i Cudesna Sumska krema“ Kazalista prijatelj. Takoder, odgojiteljice su tijekom pedagoske

g

godine pripremile i izvele predstave: ,Super jez“, , BoZiéno ¢udo” i, Kukci rugalice”.
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5.4. Igra

Igra je jedan od oblika ljudske aktivnosti, priprema za Zivot i uéenje. Kroz igru smo Zeljeli posti¢i da
dijete: prihvati svakodnevne obveze i navikne se na njih, ostvaruje interakciju s vrSnjacima, socijalizira
se i razvija u govornom podrucju.

Procjena odgojitelja o vrstama igara prema socijalnom ucescu djece u igri opisana je u tablici:

Rang Jaslice Rang Vrti¢

1. Individualna igra 1. Simbolic¢ka igra u manjim skupinama
2. Paralelnaigra 2. Suradnicka igra u parovima

3. Jednostavna suradnicka igra 3. Konstruktivna igra

4, Simboli¢ka igra 4, Drustvene igre

5. Konstruktivna igra 5. Paralelna igra

6. Igra u paru ili manjoj grupi 6. Individualna igra

5.5. Rad s djecom s teSko¢ama

Odgoijitelji kontinuirano kroz godinu rade na prihvacanju i socijalizaciji djece s teSko¢ama u razvoju
unutar skupina. Rad s djecom proteklih nekoliko godina omogucio je integraciju djece s teSko¢ama u
redovne jaslicke i vrticke skupine.

Stalnom i aktivnom suradnjom strucne sluzbe, odgojiteljica i roditelja prepoznato je nekoliko djece s
laksim i tezim tesko¢ama. Ove pedagoske godine vrti¢ je pohadalo Sestero djece koja imaju potvrdene
tesSkoce u razvoju prema RjeSenju Zavoda za vjeStacenje ili RjeSenju Centra za socijalnu skrb. Za jedno
dijete osiguran je asistent. Dodatno su u pracenju djeca s potencijalnim teskoéama u razvoju ili ostalim
socioemocionalnim teSko¢ama i teSko¢ama u ponasaniju, teskocama paznje, teSko¢éama grafomotorike
i vizuomotorne percepcije, moguc¢im tesko¢ama u jezicno-govornom i komunikacijskom razvoju i
teSko¢ama ili potencijalnim teSko¢ama u senzornom razvoju.

U radu s djecom s tesko¢ama odrzani su redoviti individualni sastanci s roditeljima djece s teskoéamai
roditeljima djece kod koje su tijekom pedagoske godine primije¢ena odstupanja u razvoju. U suradnji s
odgojiteljima strucni tim je napisao IOOP-e za djecu s tesko¢ama kako bi im se olaksao rad u skupini i
pratio napredak djece s teSkocama. Isti je prezentiran roditeljima kako bi bili upoznati s jakim stranama
njihovog djeteta te poticali slabe strane kako u skupini odgojitelji tako i roditelji kod kuce i terapeuti u
radu s djetetom.

Osim odgojitelja, s djecom s teSkocama i njihovim roditeljima rade i suraduju i ¢lanovi stru¢no —
razvojne sluzbe. Strucno — razvojnu sluzbu vrtica c¢ine psihologinja, edukacijska rehabilitatorica
(nestru¢na zamjena), pedagoginja i zdravstvena voditeljica. Zajednicki rade na prepoznavanju i
intervencijama s djecom s tesko¢ama.

5.6. Program predskole

U ovoj pedagoskoj godini Djecji vrti¢c Mrvica pohadalo je 35 djece predskolske dobi na podrucju Grada
su pristupili grupnom testiranju za upis u osnovnu Skolu. Jedno dijete s potesko¢ama je proslo
individualnu procjenu. Testiranju je pristupilo i dvoje djece prijavljenih za prijevremeni upis koji su
prema rezultatima testiranja na kraju i upisani u prvi razred. Za Sestero djece s podrucja Grada Supetra
i dvoje djece s podrucja Opcine NereZis¢a odgoden je upis u prvi razred osnovne skole.
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Sva navedena djeca redovito su prisustvovala programu predskole u sklopu redovnog programa djecjeg
vrtiéa. Posebna paZnja posvecena je razumijevanju dobrobiti i njezinih dimenzija koje proizlaze iz znanja
i ocekivanja odgojitelja te njegovih shvacanja djeteta, djetinjstva, socijalizacije, odgoja i obrazovanja sto
znaci da je psiholoski, pedagoski i didakticki utemeljeno.

Odgojiteljice su ulozile izniman trud za prepoznavanje potencijalnih poteskoéa i poticanje razvoja
vjestina kod djece za upis u osnovnu Skolu tijekom cijele godine ispunjavajuéi razvojne liste, pratedi
napredak i planirajuéi i provodedi pripremne aktivnosti. Psihologinja je pripremila i provela dva kruga
sklopa aktivnosti s ciljem poticanja razvoja ciljanih vjestina kod svih predskolaca u ustanovi. Pedagoginja
je provela individualan rad sa svakim predskolcem.

Zahvaljujuci kvalitetnoj suradnji vrti¢a i Osnovne Skole Supetar odrZan je sastanak odgojitelja, ucitelja i
¢lanova struéno — razvojne sluzbe s ciljem razmjene informacija o predskolcima.

5.7. Funkcionalno i estetsko uredenje prostora

Funkcionalno i estetsko uredenje prostora ima vrlo vaznu ulogu u suvremenoj koncepciji predskolskog
odgoja kao bitan element kvalitete Zivljenja i djelovanja djece i odraslih u dje¢jem vrti¢u. Unutarnji i
vanjski prostor vrti¢a postaje estetski i funkcionalno vrijedan prostor. Djelatnici oplemenjuju prostor
svojim idejama kao i idejama djece. Estetsko uredenje vrtiéa odvijalo se u skladu s promjenama u
prirodi, narodnim i vjerskim slavljima te aktualnim dogadanjima u drustvenoj sredini. | ove smo godine
u estetskom uredenju vrtica maksimalno koristili djeéje stvaralastvo kroz prezentaciju likovnog
stvaralastva i prezentaciju rada u skupinama.

Dijete iz prostora u kojem boravi prima vazne poruke o sebi i drugima te prima poticaje za svoje
aktivnosti i djelovanje. Kontinuirano smo stvarali primjereno odgojno-obrazovno okruZenje u kojem
dijete ima priliku ostvariti raznovrsne interakcije s prostorom, drugom djecom i odraslima. Uredili smo
zajednicki prostor koji se koristi za tjelesnu kulturu, istraZivanje koristeéi senzornu didaktiku i pomagala.
Tako djeca mogu zadovoljiti svoje interese i potrebe i van svoje skupine te ulaziti u interakciju s
razli¢itom djecom iz naseg vrtica.

Oglasne ploce smo nastojali urediti s korisnim clancima i informacijama zanimljivim i potrebnim
roditeljima.

Prostor SDB sastoji se od viSe centara aktivnosti koji su rasporedeni tako da su djeci vidljivi i dostupni.
Svi centri sadrZze mnoStvo materijala koja djeca odabiru po vlastitom izboru i koriste ih na sebi svojstven
nacin. U suradnji s djecom i roditeljima kuti¢e smo obogatili prema potrebama i interesu djece te smo
nastojali omoguditi rad i igru djece prema vlastitom tempu. Rad na osmisljavanju poticajnog okruzenja
kontinuirani je proces kojem ¢emo i dalje posvedivati posebnu pozornost. U vrtickim skupinama
najzastupljeniji su: centar pocetnog Citanja i pisanja (slikovnice), likovni centar, obiteljski centar (centar
lutaka i centar domadinstva), centar gradenja, kazaliste. Centri se mijenjaju i nadopunjuju prema
interesima djece: centar trZnice, centar presvladenja i oblacenja, centar trgovine, centar lijecnika,
centar frizeraisl.).

Svi centri su ciljano rasporedeni kako bi djeca djelovala spontano, u akciji razvijala svoj stil rada i na
kraju sudjelovala u interakciji u veéim ili manjim grupama. Kompletan prostor SDB je u potpunosti
iskoristen. Neki odgojitelji dobro osmisljen prostor opisuju kao , tre¢eg odgojitelja“.
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U vrtickim skupinama najzastupljeniji su: centar pocetnog Citanja i pisanja (slikovnice), likovni centar,
obiteljski centar (centar lutaka i centar domacinstva), centar gradenja, kazaliste. Centri se mijenjaju i
nadopunjuju prema interesima djece.

Ove godine posebna pozornost obratila se na zajedni¢ke meduprostore kojima je dana funkcija neke
odredene aktivnosti, ali i funkcija poticanja socijalizacije i komunikacije, interakcije medu djecom
(,Nasa mala knjiznica®, ,Zivotinje“, ,Maketa naseg grada“ itd.).

5.8. Rad stru¢no - razvojne sluzbe

Pedagoginja vrti¢a je kao stru¢na podrska poticala razvoj aktivnosti sukladno s ciljevima odgojno -
obrazovnog rada. Savjetovala je odgojiteljice, posebno pri pripremi i realizaciji oglednih aktivnosti
pripravnica u naSem vrtiéu. Provodila je procjenu predcitalackih i predmatematic¢kih vjestina djece
predskolske dobi te s psihologinjom sudjelovala u procjeni spremnosti djece za Skolu. Suradivala je s
odgojiteljicama, roditeljima i stru¢nim timom Vrti¢a. Pedagoginja je organizirala sastanke ,Zajednice
ucenja” koji su se odrzavali jednom mjesecno. Na svakom sastanku obradivala se odredena tema.
Odgojiteljicama je odrzala predavanje na temu ,Stru¢no usavrsavanje i profesionalni razvoj odgojitelja“,
a za radnicko vijece radionicu naziva ,Mi kao zajednica.”

Psihologinja je i ove pedagoske godine osmislila i provodila brojne aktivnosti i sklopove aktivnosti u
radu s djecom (individualno i grupno), odgojiteljima i roditeljima te poticala suradnju stru¢no —razvojne
sluzbe i ostalih dionika u odgojno - obrazovnom radu vrti¢a. Kao i dosadasnjih godina psihologinja je
nastavila poticati i pratiti socioemocionalni razvoj djece. Interaktivnim pri¢anjem pri¢e ,Momo ne Zeli
dijeliti igracke” nastavljen je grupni projekt ,,Jacamo psiholosku otpornost”. U sklopu projekta obradene
su teme nosenja s gubitkom i promjenama, novog pocetka, itd. Aktivnostima se poticalo logicko
zakljucivanje, empatija, noSenje s neugodnim emocijama, samokontrola i samopostovanje. ,,Dijete,
roditelji i odgojitelji u adaptaciji“ je aktivnost pripremljena s ciljem upoznavanja s pojmom adaptacije,
trajanjem, oblicima, osvjesStavanjem uloge svih sudionika i nacinima olakSavanja cijelog procesa
prilagodbe. Roditelji novoupisane djece te djece koja mijenjaju skupinu aktivno su sudjelovali na
predavanju. U sklopu Tjedna psihologije psihologinja je za odgojiteljice i stru¢ne suradnice s podrucja
otoka Braca odrzala predavanje na temu Odnos roditelja i odgajatelja s djetetom i djetetova psiholoska
otpornost i socioemocionalna dobit.

Edukacijska rehabilitatorica provodila je programske aktivnosti i zadace koje se odnose na: djecu,
odgojitelje, roditelje, ravnateljicu i strucni tim te drustvenu sredinu. Radila je na prepoznavanju,
ublazavanju i otklanjanju tesko¢a djece. O specificnim potrebama djece s teskocama informirala je
odgojitelje, ostale suradnike i roditelje. Pomagala je pri stvaraju uvjeta za ukljucivanje djece u redovite
programe djecjeg vrti¢a. Provodila je individualni odgojno — obrazovni rad za djecu s teskoéama, ali i
predskolce. U prosincu 2023. godine nestru¢na zamjena edukacijska rehabilitatorica je presla na radno
mjesto pedagoginje i od tada se na natjecaj nije javila nijedna osoba. Poslove edukacijske
rehabilitatorice raspodijelile su ostale stru¢ne suradnice (psihologinja i pedagoginja).

6. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

Temeljem clanka 29. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju odgojitelji, strucni suradnici i
ravnatelji obvezni su strucno se usavrSavati. U Strategiji razvoja stru¢nog usavrsavanja u Agenciji za
odgoj i obrazovanje kao jedna od temeljnih zadacda stru¢nog usavrSavanja navodi se i omoguditi
radnicima u odgoju i obrazovanju trajni profesionalni razvoj u stru¢no-predmetnom, pedagosko-
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didakticko-metodi¢kom, psiholoSkom, organizacijskom, komunikacijsko-refleksivnom i informatickom
podrucju. Misljenja smo da je stalno usavrSavanje zadaca i odgovornost svakog pojedinca, ali i potvrda
spremnosti vrti¢a da se razvija i oblikuje svoj identitet.

Kvalitetnu pedagosku praksu implementiraju oni odgojitelji i stru¢ni suradnici koji se kontinuirano
struéno usavrSavaju. Imajuéi u vidu vaznost stru¢nog usavrSavanja za profesionalni i osobni razvoj,
odgojitelji su poticani da se prema vlastitim interesima Sto viSe stru¢no usavrsavaju i sudjeluju na
stru¢nim skupovima, seminarima, radionicama i sl. Kontinuirano stru¢no usavrSavanje prepoznato je i
prisutno u razli¢itim formama i oblicima od strane veéine nasih djelatnika. U pedagoskoj godini
2023./2024. struéno usavravanje odgojno-obrazovnih djelatnika ostvareno je na nekoliko razina. To
su:

e Grupni oblici stru¢nog usavrSavanja u vrticu
e Individualno stru¢no usavrSavanje

6.1. Grupni oblici struénog usavrSavanja u vrticu

Stru¢no usavrSavanje u ustanovi imalo je, kao i do sada, znacajnu ulogu u unaprjedenju kvalitete
odgojno — obrazovnog rada. Grupni oblici stru¢nog usavrSavanja u vrti¢u ostvareni su odrzavanjem
sjednica Odgojiteljskog vijec¢a, sastanaka stru¢nog tima, radnih dogovora i internih strucnih aktiva i
radionica. U pedagos$koj godini 2023./2024. odrzano je pet sjednica Odgojiteljskog vije¢a. Na
sjednicama je:

e Utvrden prijedlog Izvje$¢a o ostvarivanju Godisnjeg plana i programa rada Djecjeg vrti¢a Mrvica
za pedagosku godinu 2022./2023.

e Utvrden prijedlog Godisnjeg plana i programa rada Djecjeg vrti¢a Mrvica za pedagos$ku godinu
2023./2024.

e Donesen raspored djelatnika po odgojno — obrazovnim skupinama

e Utvrdena obveza pridrZzavanja radnog vremena

e Definiran raspored koristenja godisnjih odmora

e Definirano ljetno deZurstvo vrtica

Takoder, Odgojiteljsko vijece je na sjednicama raspravljalo i odlucivalo o stru¢nim pitanjima vezanima
za rad Vrtic¢a. Time se promicao strucni rad Vrti¢a u sljedec¢im podrucjima:

e Predstavljena su godisnja zaduZenja za odgojitelje i stru¢ne suradnike

e Dogovaralo se u vezi suradnje s roditeljima i vanjskim ¢imbenicima

e Dogovaralo se u vezi obiljezavanja vaznih datuma, blagdana i svec¢anosti

e Raspravljalo se o odgojno — obrazovnom radu tijekom cijele pedagoske godine

e Raspravljalo se u vezi upisa u Djecji vrti¢ Mrvica za pedagosku godinu 2023./2024.
e Raspravljalo se o izvjeséima odgojitelja za pedagosku godinu 2022./2023.

e Dogovaralo se oko pisanja obrazaca Programa stru¢nog usavrsavanja

e Donosilo se prijedloge za unaprjedenje odgojno — obrazovne prakse

e Vrednovalo se ostvarena postignuéa u odgojno — obrazovnom radu po skupinama

Osim sjednica Odgojiteljskog vijeéa, prema Godisnjem planu i programu planirana su i ostvarena jos
neka predavanja i radionice na razini ustanove. To su:

e Pedagoska dokumentacija, odgojiteljica Magdalena Matuli¢
e Strucno usavrsavanje i profesionalni razvoj odgojitelja, pedagoginja Jasna Kusanovi¢
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e Mikao zajednica, pedagoginja Jasna Kusanovi¢

Takoder, odgojitelji i strucni suradnici po potrebi su se sastajali na internim stru¢nim aktivima i
sastancima. Neke od tema internih stru¢nih aktiva bile su: organizacija predstava, uredenje vrtiéa,
proslave, obiljezavanje vaznih dogadaja, organizacija rada i dezurstva i sl. Redovitim sastancima
nastojali smo svrsishodnije prenositi informacije te unaprijediti nasu odgojno — obrazovnu praksu. Na
svim sastancima vodeni su zapisnici. Neki od odgojitelja bili su ukljuceni u Zajednicu uéenja. U sklopu
Zajednice ucenja odrzano je pet sastanaka. Na svakom sastanku smo uz teoretski i prakti¢ni dio obradili
sljedeée teme:

e Mapa profesionalnog razvoja odgojitelja

e Implementacija digitalnih alata u odgojno-obrazovnom radu
e Senzorna integracija u dje¢jem vrticu

e Rescur: Na valovima

e Refleksija — unapredenje vrti¢ke prakse

6.2. Individualno stru¢no usavrsavanje

Osim grupnih oblika stru¢nog usavrSavanja, odgojitelji i stru¢ni suradnici sudjelovali su i ove pedagoske
godine, prema vlastitim interesima, u razli¢itim oblicima individualnih stru¢nih usavr$avanja. Neka od
njih su bila u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, stru¢no-razvojnih centara i drugih ustanova i
institucija. Dio individualnih stru¢nih usavrSavanja odrzan je online, preko aplikacija Zoom i Google
Meet. lzdvajamo neka od individualnih struc¢nih usavrSavanja koja su pohadali nasi djelatnici:

e Kako poticati samopouzdanje djeteta i pozitivnu sliku o sebi, predavac: mag. praesc. educ. Tanja
Hrvatin Simici¢

e  Miirisi djetinjstva: Dani predskolskog odgoja i obrazovanja

e Priprema djeteta s teSkoéama u razvoju na ukljucivanje u redovni odgojno-obrazovni sustav,
Rehabilitacijski centar Inkludo: Jelena Sigko, Katija Bor¢ié

e Simpozij o odgoju: Putevima kompetencija, Kucica sretnog djetinjstva

e Sto s nepozeljnim ponasanjem?, Sinapsus

e Senzorna integracija kao temelj ucenja i cjelovitog razvoja djeteta, Alfa edukacije

e Uspjesan kraj pedagoske godine bez stresa, Odgojitelji u akciji

e Emocije, Sinapsus

e Kako kreirati aktivnosti koje Cine razliku?, Sinapsus

e Senzorna integracija kao temelj ucenja, Alfa edukacije

e (Odgoditiili ne, Pia-Mia

e Prostorno i materijalno okruzenje u dje¢jem vrti¢u, KOHO pedagogija

e 3,4 sad! Sve o uvodenju pripravnika u samostalan rad, KOHO pedagogija

Odgoijitelji i strucni suradnici stru¢no su se usavrsavali proucavanjem i Citanjem strucne literature.
Djelatnici su prema vlastitim interesima birali stru¢nu literaturu, a Vrti¢ je u protekloj pedagoskoj godini
nabavio nekoliko stru¢nih knjiga. Od literature koja se koristila izdvajamo sljedece naslove:

e Dijeteiigra (Duran, M.)

e Integritani predskolski kurikulum — rad djece na projektima (Slunjski, E.)
e Terapija igrom (Gjurkovi¢, T.)

e Kako igrom uspjesno razvijati djetetov 1Q (Rajovi¢, R.)

e Moja razvojna mapa (Viskovic, 1.)

16



e (Odgoj u jaslicama (Nenadi¢, S.)

e Vrti¢ po mjeri djeteta (Ljubeti¢, M.)

e Kreativni odgojitelj (LeSina, G.)

e Od poslusnosti do odgovornosti (Harfa)

e Pokazat ¢u ti kako! Bas je lako! (Skugor, A.)

e Igre za senzornu integraciju (Kranowitz, S.C.)

e Spretno i sretno dijete (Pajk, K. A.)

e 0dgoj s manje stresa (Hrvatin Simici¢, T.)

e Nosi li dobre roditelje roda? Odgovorno roditeljstvo za kompetentno dijete. (Ljubeti¢, M.)
e 0dgoj u jaslicama (Nenadi¢, S.)

6.3. Odgoijitelji pripravnici i studenti predskolskog odgoja u vrticu

U rujnu 2023. godine svoj pripravnicki staZz zapocela je jedna odgojiteljica pripravnica. Na pocetku
pripravnickog staZa izraden je Program pripravnic¢kog staza. Odgojiteljica pripravnica odrzala je dvije
ogledne aktivnosti u prisustvu Povjerenstva za staZiranje.

U pedagoskoj godini 2023./2024. jedna odgojiteljica pohadala je Diplomski studij Ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja na Filozofskom fakultetu u Splitu. Jedna je odgojiteljica pohadala strucni studij
Predskolskog odgoja na Fakultetu prirodoslovno-matematickih i odgojnih znanosti.

U veljaci 2024. godine studentica tre¢e godine PredSkolskog odgoja na Fakultetu prirodoslovno-
matematickih i odgojnih znanosti je u jasli¢koj skupini odrzala stru¢nu praksu u trajanju od pet radnih
dana.

6.4. Izlaganja djelatnika vrti¢a na strucnim skupovima

U veljaci 2024. godine strucna suradnica psihologica sudjelovala je na Tjednu psihologije i odrzala
predavanje za odgojitelje i strucne suradnike. Tema predavanja bila je ,Odnos roditelja i odgajatelja s
djetetom i djetetova psiholoska otpornost i socioemocionalna dobit.

7. SURADNIJA S RODITELJIMA

Roditelji su ravnopravni sudionici odgojno — obrazovnog procesa i glavni saveznici u unaprjedivanju
kvalitete ustanove za rani i predsSkolski odgoj i obrazovanje. Ukljucenost roditelja u rad ustanove
odreduje kvalitetu odgoja i u€enja djece. Stoga ustanova svojim postupcima prema roditeljima treba
slati poruke dobrodoslice, prihvadanja i poStovanja.

Razvijanje suradnickog odnosa s roditeljima vazno je za provedbu bitnih zadada u radu s djecom. Osim
toga, posredovanjem roditelji potpunije uvidaju razvoj i ponasanje njihova djeteta u vrtiéu.

Najcesdi oblici suradnje s roditeljima u ovoj pedagoskoj godini bili su:

e svakodnevne krace razmjene informacija o ponasanju djeteta
e pisana komunikacija s roditeljima

e tematski i komunikacijski roditeljski sastanci

e individualni razgovori s roditeljima

e radionice za roditelje
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e ostali oblici suradnje

Svakodnevni individualni kontakt prilikom dovodenja i odvodenja djece najé¢esc¢i je oblik suradnje
roditelja i odgojitelja. Takva komunikacija prakti¢na je i korisna i roditeljima i odgojiteljima u smislu
prenosenja vaznih dnevnih informacija o djetetu i eventualnim tesko¢ama.

Pisana komunikacija s roditeljima ostvarena je u najvecoj mjeri putem informativnih panoa (kuti¢a za
roditelje). Na njima su odgojitelji i stru¢ni tim objavljivali tekuée obavijesti, plan aktivnosti, edukativne
materijale, stru¢ne ¢lanke, zdravstvene preporuke, letke itd. Dio odgojitelja je za pisanu komunikaciju
koristio elektronicku postu, drustvene mreze te aplikaciju za komunikaciju WhatsApp u svrhu razmjene
obavijesti i informacija. Na ovaj nacin odgojitelji su slali i fotografije ili video uratke koji prikazuju
odredene aktivnosti koje su djeca radila, proslave rodendana i sl. Takoder, na nekoliko mjesta u zgradi
Vrti¢a postavljeni su sanducié¢i povjerenja u koje roditelji mogu anonimno ili javno ostaviti svoje
primjedbe, prijedloge, upite i sli¢no.

Roditeljski sastanci su dobro prihvaéeni od strane roditelja i roditelji rado dolaze na njih. Na pocetku
pedagoske godine odrZan je zajednicki roditeljski sastanak za sve roditelje novoupisane djece na kojem
su sudjelovali ravnateljica, stru¢no — razvojna sluzba i odgojiteljice. Taj sastanak imao je za cilj upoznati
roditelje s prilagodbom djece na vrti¢, kué¢nim redom vrti¢a, dnevnim ritmom skupine te planom i
programom rada tijekom pedagoske godine. Pedagoginja je roditeljima pribliZila pojam adaptacije na
jaslice i vrtic¢ i prikazala roditeljima nacine na koje ¢e svom djetetu, a i sebi, olak$ati polazak u jaslice ili
vrti¢. Osim zajednickog roditeljskog sastanka na pocetku pedagoske godine, odgojitelji su tijekom cijele
godine po potrebi odrzavali sastanke na razini odgojno — obrazovne skupine. Na njima su po potrebi
sudjelovali i ravnateljicaili ¢lanovi stru¢nog tima. Tako je ostvaren bliZi odnos s roditeljima. U intimnijem
okruZzenju manje skupine dobili su odgovore vezane za njihovu djecu.

Kako bi roditelji imali mogucnost detaljnije se informirati o svome djetetu, roditeljima su ponudeni i
termini za individualne razgovore. Razgovori su se provodili kada se pokazala potreba za njima i s
odredenim ciljem, na inicijativu roditelja, odgojitelja ili stru¢nog tima. NajceSce teme individualnih
razgovora bile su: funkcioniranje djeteta u skupini, razvojni napredak djeteta, teskoée u adaptaciji,
promjene i tesko¢e u ponasanju, promjene u obiteljskom okruZzenju djeteta, priprema za Skolu i
savjetovanje vezano za odgojne metode. Po potrebi su na individualnim razgovorima s roditeljima
sudjelovali i ¢lanovi stru¢no — razvojne sluzbe.

Od ostalih nacina suradnje s roditeljima izdvajamo kreativne radionice za roditelje, sportsko natjecanje
za roditelje i Dan otvorenih vrata. Za vrijeme bozZi¢nih blagdana, sve skupine odrzale su kreativne
radionice na kojima su sudjelovala djeca i njihovi roditelji. Roditelji su boravili u skupini sa svojom
djecomiizradivali razne ukrase. Posebno je zanimljivo bilo sportsko natjecanje roditelja koje se odrzalo
prilikom proslave rodendana Djecjeg vrtica Mrvica. Roditelji svih skupina natjecali su se u razlicitim
tradicionalnim igrama poput skakanja u vre¢ama i sl. Najveci interes roditelja izazvala je zavrSna igra —
alka. Takvo opusteno druZenje rezultiralo je ve¢om povezanos$éu s odgojiteljima i medusobno. Dan
otvorenih vrata koji se odrzava svake godine u svibnju i ove je godine bio dobro prihvaéen od strane
roditelja. Roditelji su pozvani da dodu u odgojno — obrazovne skupine njihove djece i tako dobiju uvid
u njihovu dnevnu rutinu i prikljuce im se u raznim aktivnostima. U lipnju, pri oprostaju od predskolaca,
nakon zajednicke predstave svih predskolaca za roditelje, zajedno smo se druzZili na oprostajnom
domjenku koji je bio organiziran u prostorijama Vrtica.

Roditelji su suradivali s odgojiteljima prikupljaju¢i pedagoski neoblikovan materijal; prikupljajudi
materijale koji su koristeni za formiranje centara aktivnosti; doniranjem didaktickog, likovnog i
potrosnog materijala; sudjelovanjem u humanitarnim akcijama i sl. Za potrebe projekta u mjesovitoj
skupini br. 5. roditelji su s djecom izradivali zajednicki spomenar.
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Suradnju s roditeljima osim odgojitelja, svakodnevno su ostvarivali i ravnateljica, stru¢no — razvojna
sluzba i zdravstvena voditeljica. NajéeSce su obavljani razgovori s roditeljima djece s teSkoéama u
razvoju i roditeljima djece koja pokazuju odredene teSkoce u ponasanju. Zajedno smo se trudili uskladiti
odgojne utjecaje u obitelji i vrtiéu i pomodi roditeljima u jacanju roditeljskih kompetencija.

Da zaklju¢imo, suradnja s roditeljima je i ove godine bila zadovoljavaju¢a. Ulaganjem znanja i truda
osmisljavali smo primjerene nacine suradnje koji zadovoljavaju potrebe roditelja. Tako smo u odnosu s
roditeljima ostvarili povjerenje, objektivnost i toleranciju.

8. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Suradnja vrti¢a s vanjskim ¢imbenicima pridonosi bogaéenju spoznaje i Zivota djece te poticanju razvoja
specificnih interesa i sklonosti dodatnim sadrZajima izvan vrtia. S druge strane, vrti¢ se ukljucuje u
kulturni i drustveni Zivot lokalne zajednice. Zato se uvijek trudimo kontinuirano suradivati s razli¢itim
drustvenim ¢imbenicima.

Tijekom ove pedagoske godine ostvaren je veci broj suradnji, posjeta i izleta na kojima su djeca stekla
dodatne dozivljaje, iskustva i znanja. Odgojno — obrazovni rad obogaéen je posjetima kazalisnih skupina
vrticu i odlaskom pojedinih odgojno — obrazovnih skupina u kino u Splitu.

U ovoj pedagoskoj godini Vrti¢ je ostvario suradnju sa sljedeéim drustvenim ¢imbenicima:

e OSNIVACI USTANOVE: Grad Supetar i Opéina NereZi$¢a. Suradnja s osnivacima ustanove bila je
zadovoljavajuca. To se posebno odnosi na dogovore vezane za upis djece u Djedji vrti¢ Mrvica.
Zajednicki smo radili na osiguravanju financija za uredenje i rekonstrukciju novih odgojno —
obrazovnih skupina, otvaranju novih odgojno — obrazovnih programa u podru¢nom vrti¢u u
NereZis¢ima i rjeSavanju svih problema koji su u njihovoj nadleznosti.

e  MINISTARSTVO ODGOJA | OBRAZOVANIJA: suradnja se ostvarila prisustvovanjem na seminarima
u njihovoj organizaciji, primanjem i postupanjem prema raznim obavijestima, dopisima i
uputama koje su nam slali, dodjelom financijskih sredstava za djecu s teSkoéama i djecu u godini
pred polazak u osnovnu skolu

e  FILOZOFSKI FAKULTET U SPLITU: suradnja se ostvarila zajedni¢ckim radom na informiranju
odgojitelja o vaznosti dodatnog Skolovanja, savjetovanjem o raznim temama i prisustvovanjem
odgojiteljica na Danima predskolskog odgoja i obrazovanja

e AGENCIJA ZA ODGOJ | OBRAZOVANLIE: suradnja se ostvarila organizacijom struc¢nih skupova,
davanjem savjeta za poboljSanje radai sl.

e OSNOVNA SKOLA SUPETAR: uéestali kontakti s ravnateljicom i stru¢no — razvojnom sluzbom u
vezi dogadaja i aktivnosti tijekom godine, ispitivanje zrelosti djece za polazak u osnovnu skolu,
prijenos informacija o predskolcima

e DOBROVOLINO VATROGASNO DRUSTVO SUPETAR: u dogovoru s DVD Supetar u mati¢nom
objektu u Supetru provedena je vatrogasna vjezba u kojoj su sudjelovali svi djelatnici i djeca.
Vatrogasci su djecu educirali o zastiti od pozara, ali i postupanju u slucaju potresa. Rado su nam
pomogli kad god nam je njihova pomo¢ bila potrebna

e CENTAR ZA SOCIJALNU SKRB BRAC: kontakti vezani za djecu koja su u njihovoj nadleznosti i
pracenju, razmjena podataka o nesredenim obiteljskim situacijama u kojima Zive odredena
djecaisl.

e CRVENI KRIZ BRAC: suradnja se ostvarivala zajedni¢kom provedbom razli¢itih humanitarnih
aktivnosti, donacijama i posjetima
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UDRUGA BRACKI PUPOLICI: suradnja s ovom udrugom za djecu s te§ko¢ama na podrudju otoka
Braca ove godine je bila jo$ ucestalija. Stalnom razmjenom informacija pomagali smo djeci s
teSko¢ama u razvoju i njihovim roditeljima, pratili smo njihove prijedloge i savjete, za vrijeme
odrzavanja ,Boziénog kantuna“ djeca su sudjelovala u humanitarnoj akciji pri kojoj su prodajom
njihovih radova prikupljena sredstva za rad Udruge

CENTAR ZA ODGOJ | OBRAZOVANIJE JURAJ BONACI: sastanak s predstavnicama Centra u
njihovoj Organizacijskoj jedinci u Supetru, sastanak u Centru za odgoj i obrazovanje Juraj Bonaci
u Splitu na kojem smo uz prethodnu suglasnost roditelja razmjenjivali informacije o djeci koja
pohadaju vrti¢, a odlaze kod njih na terapije

OSTALI DJECJI VRTICI: na otoku i Sire, suradivali smo izmjenjujuci iskustva, druZenjima na
aktivima ravnatelja i stru¢nih djelatnika otoka Braca

CRKVENE INSTITUCUE: kontinuirana suradnja prilikom obiljeZavanja blagdana i svecanosti, za
vrijeme BozZiéa djeca su bila u posjetu Crkvi Navjestenja Marijina u Supetru

NARODNA KNJIZNICA SUPETAR: kvalitetna suradnja koju stalno odriavamo, posebno prilikom
posjeta djece knjiznici; kroz Citanje prica, dramatizacije, kvizove i druge aktivnosti zajednicki
smo obiljeZili Mjesec hrvatske knjige, Medunarodni dan djecje knjige, No¢ knjige, ravnateljica
Narodne knjiznice Supetar bila je u posjet vrticu gdje su je djeca ugostila na njihovom rucku
TURISTICKA ZAJEDNICA GRADA SUPETRA: zajednic¢ki smo osmisljavali i realizirali uskrinje
panele (aplikacije u obliku uskrinjih jaja, zeCeva, pili¢a i sl.) kojima se ukrasio gradski park,
proslavu i povorku povodom maskara, djeca iz pojedinih odgojno — obrazovnih skupina bila su
u posjet Turistickoj zajednici, a njihove djelatnice su posjetile vrti¢; djeca su u sklopu akcije
,Jedan dan s Ivanom Rendiéem*” u pratnji turistickog vodica iSla u obilazak grada

OSTALI OBLICI SURADNIJE: navodimo samo neke od sluzbi, ustanova i sl. iz naseg kraja s kojima
suradujemo. To su: Pedijatrijska ambulanta u Supetru, Dom za starije i nemoéne osobe, TrZnica
Supetar, Ribarnica Supetar, Park prirode Sutivan, Muzej otoka Braca, uljara, karnevalska udruga
Monade, sportsko drustvo Zvrk, Klesarska Skola Pucisca itd.

9. 1ZVJIESCE O RADU ZAMJENICE RAVNATELJICE

IzvjeSée o radu zamjenice ravnateljice odnosi se na nekoliko podrucja. To su:

PLANIRANJE | PROGRAMIRANIJE
- izrada Godisnjeg izvjeséa o provedbi Godisnjeg plana i programa za pedagosku godinu
2023./2024
- izrada Godisnjeg plana i programa za pedagosku godinu 2024./2025.
- izrada Pravilnika o upisu i mjerilima upisa djece u Djedji vrti¢ Mrvica
- priprema, sazivanje i vodenje sjednica OZV-a
- planiranje, dogovaranje, poticanje i omogucéavanje stru¢nog usavrsavanja djelatnika
- planiranje sjednica Upravnog vijeca u suradnji s predsjednicom Upravnog vijeca
- vodenje evidencije o radu vrti¢a u obliku videozapisa, fotografija, ¢lanaka i dr.

ORGANIZACIJA RADA VRTICA
- organiziranje rada za sve djelatnike vrti¢a tijekom pedagoske godine (zamjene za
odsutne djelatnike)
- organiziranje sastanka u podrucnim odjelima
- planiranje i vodenje sastanka stru¢nog tima
- organizacija rada tijekom ljeta
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izrada RjeSenja o rasporedu radnog vremena i koristenja godisnjih odmora djelatnika
vrtica

poslovi upisa djece (u suradnji s Povjerenstvom za upis u DV Mrvica i Upravnim
vijecem)

praéenje i provodenje odluka Upravnog vijec¢a

suradnja s Osnivacima po pitanjima prosirenja kapaciteta vrtiéa

sudjelovanje u radu Povjerenstava za pripravnike

sudjelovanje u organizaciji planiranih sadrzaja na nivou ustanove i omogucivanje
realizacije planiranih sadrzaja odgojnih skupina

praéenje potreba odgojnih skupina i nabavljanje didaktike, materijala (potrosnih i
trajnih), strucne literature te potrebe tehnic¢kog osoblja

e SURADNIA

gradonacelnica i ostala upravna tijela grada

nacelnik opc¢ine Nerezis¢a

Crveni kriz Brac

Dobrovoljno vatrogasno drustvo Supetar

Turisti¢ka zajednica grada Supetra

roditelji

ravnateljice ostalih vrtica na otoku i Sire

vrtiéi Splitsko-dalmatinske, Sibensko-kninske i Zagrebacke zupanije

e ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI POSLOVI

sklapanje Ugovora na odredeno i neodredeno radno vrijeme

sklapanje Ugovora o pruzanju usluga vrtic¢a s roditeljima

sklapanje Ugovora s dobavlja¢ima

izrada plana koristenja godisnjih odmora

pracenje primjene zakonskih i podzakonskih akata

donosenje odluka iz djelokruga rada

izdavanje odluka o ostalim materijalnim pravima djelatnika (pomo¢, regres, boZiénica,
pomoc za smrtne slucajeve)

e FINANCIJSKO - RACUNOVODSTVENI POSLOVI

pracenje financijskog poslovanja ustanove uz realizaciju troskova

suradnja s osnivacem vezano uz investicijsko odrzavanje objekta

kontroliranje narudzbenica, dostavnica i raCuna

izrada plana nabave i izmjena plana nabave u suradnji s voditeljicom racunovodstva,
glavnom kuharicom i zdravstvenom voditeljicom

sudjelovanje u izradi polugodisnjeg i godisnjeg financijskog izvjes¢a s voditeljicom
racunovodstva

e SURADNJA S RODITELJIMA

individualni razgovori i konzultacije
informiranje i suradnja u zajednickom rjesavanju problema

e USAVRSAVANJE U USTANOVI | IZVAN USTANOVE

organiziranje i vodenje sjednica OZV
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- pracenje i procjena provedbe programa stru¢nog usavrSavanja odgojitelja i strucnih
suradnika

- sudjelovanje na seminarima

- webinari za ravnatelje

- sudjelovanje na sastancima ravnatelja u organizaciji AZOO

9.1. Upravljanje vrticem — rad Upravnog vijeca

Upravno vijeée djeéjeg vrtica Mrvica u pedagoskoj godini 2023./2024. obavljalo je zadace i poslove
utvrdene Zakonom o predskolskom odgoju i naobrazbi, Statutom vrti¢a i ostalim propisima i aktima.

Clanovi Upravnog vijeca su:

Dijana Iveli¢ - predsjednica

Natasa Meié - zamjenica predsjednice

dr. Branko Jasi¢ - predstavnik grada Supetra

Katarina Beovi¢ Mijatovi¢ - predstavnica grada Supetra

Ivana Simunovi¢ - predstavnica opéine NereZi$éa

Andrea Hodzi¢ - predstavnica roditelja

Marija Vukovi¢ (dok obavlja duinost zamjenice ravnateljice mijenja je Suncica Seri¢) -
predstavnice Odgojiteljskog vijeéa

NoukwnpeE

10. VREDNOVANIJE PROGRAMA

Osnovno polaziste u procesu unapredenja kvalitete vrti¢a i cjelokupnog sustava ranog i predskolskog
odgojaiizobrazbe te skrbi za djecu jest pokretanje promjena i unapredenje sustava iznutra. Kako bismo
u procesu sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i procjenjivanja uspjesnosti rada uspjeli
potrebno je putem samovrednovanja utvrditi trenutacno stanje. Ono ne obuhvaca samo postignuca
nego i procese, odnose i uvjete unutar kojih se ostvaruje odgojno — obrazovni rad. Kontinuirano
samovrednovanje vlastite odgojno — obrazovne prakse, kao prvog koraka na putu njezina
unapredivanja, obveza je svih ¢imbenika odgojno — obrazovnog procesa.

Vrednovanje unaprijed odredenih podrucja ove pedagoske godine provodilo se uglavhom kroz razli¢ite
oblike refleksije odgojno — obrazovne prakse, uporabom razvojnih lista te uvidom i analizom pedagoske
dokumentacije. Zajednickim kvalitetnim raspravama nastojali smo procijeniti dobru praksu, kvalitetu
odgojno — obrazovnog rada, ali i podrucja za napredak. Odgojiteljice su svoju valorizaciju i
samovrednovanje provedenih aktivnosti biljeZile u knjigu pedagoske dokumentacije na temelju
anegdotskih biljeski, snimki, foto i video dokumentacije i djecjih mapa.

Na kraju pedagoske godine moZzemo zakljuciti da je najveci broj odgojiteljica zadovoljan ostvarenim
odgojno — obrazovnim ciljevima i postighué¢ima djece. Program predskole ostvaren je u potpunosti i
predskolci su ......Mjesta za napredak vide u profesionalnom i osobnom razvoju te suradniji s roditeljima.

Nakon objektivnog utvrdivanja trenutnog stanja, detektiranja problema i/ili dobre prakse odredili smo
prioritetne zadade za iduc¢u pedagosku godinu kojima ¢emo nastojati unaprijediti postojec¢u odgojno —
obrazovnu praksu. Neke od njih su:

e uspostavljanje kvalitetnijih suradnickih odnosa,
e stvaranje poticajnog okruZenja u Vrticu
e ojacati suradnju s roditeljima
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skrbiti o djeci s teSko¢ama i darovitoj djeci
poticati projektni nacin rada
razvijati svijest odgojiteljica o vaznosti stru¢nog usavrsavanja
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lzvieS¢e o provedbi GodiSnjeg plana i programa za pedagosku godinu 2023./2024. pripremile su

zamjenica ravnateljice i pedagoginja Djecjeg vrti¢a Mrvica.

lzvie$ce o provedbi GodiSnjeg plana i programa rada za pedagosku godinu 2023./2024. razmatrano je
na sjednici Odgojiteljskog vije¢a 29. kolovoza 2024. godine, a na prijedlog zamjenice ravnateljice

usvojeno je na sjednici Upravnog vijeca 29. kolovoza 2024. godine.

Zamjenica ravnateljice DV Mrvica Predsjednica Upravnog vijeéa
Marija Vukovié

/ Dijana Iveli¢ -
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